
نقــود نمـو أعمالنـــا 
شركة البحرين للملاحة 

والتجارة الدولية 
التقرير السنوي 2007

والمجموعة مدرجة في سوق البحرين للأوراق المالية، 
وهي إحدى أسرع الشركات نمواً في القطاع الذي تعمل 

فيه، وتقترب قيمة مبيعاتها السنوية من 60 مليون 
دينار. وتتبع المجموعة في أعمالها منهجاً يقوم على 

الجودة في الأداء والتركيز على خدمة العملاء مع 
تطبيق المعايير الدولية وأفضل الممارسات العالمية.
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رؤيتنا أن نكون شركة 
إقليمية حيوية تلهم 

لتحقيق  المختلفة  نشاطاتها 
نتائج مبهرة.

رسالتنا الفوز بثقة  الزبائن 
من خلال تقديم خدمات 

متميزة.
قيمنا الصدق والامتياز 

والإنجاز والتقدير وروح الفريق.
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يقع المقر الرئيسي لشركة البحرين للملاحة والتجارة 
الدولية )بي إم إم آي( في مملكة البحرين، ويمتد 

نشاطها العالمي ليغطي ثلاث قارات، وويتنوع ليشمل 
مبيعات التجزئة والتوزيع والخدمات اللوجستية وسلسلة 

التوريد.

وتتخصص المجموعة في أعمال التوزيع وتجارة المواد 
الغذائية والمشروبات بالجملة والتجزئة، وتمثل مجموعة 

كبرى من الشركات الرائدة التي توفر منتجات منزلية ذات 
ماركات عالمية. كما تضطلع المجموعة بدور إقليمي فاعل 
في تقديم خدمات التوريد بموجب عقود مبرمة مع جهات 

حكومية وجهات غير حكومية في الخارج.

والمجموعة مدرجة في سوق البحرين للأوراق المالية، 
وهي إحدى أسرع الشركات نمواً في القطاع الذي تعمل 

فيه، وتقترب قيمة مبيعاتها السنوية من 60 مليون دينار. 
وتتبع المجموعة في أعمالها منهجاً يقوم على الجودة 

في الأداء والتركيز على خدمة العملاء مع تطبيق المعايير 
الدولية وأفضل الممارسات العالمية.

وتستند المجموعة إلى تاريخ طويل يمتد إلى نحو 125 
سنة من العمل المتواصل في منطقة الخليج العربي، 

وهي اليوم تتمتع بسمعة متميزة كإحدى الشركات 
الرائدة في القطاع الخاص بدول مجلس التعاون الخليجي.
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أهم الإنجازات خلال العام 2007

تمكنا خلال العام 2007 من تحقيق تقدم باهر في تنفيذ 

الأهداف الا�ستراتيجية للمجموعة فيما يتعلق بتنمية �أعمالها 

على ال�صعيدين المالي والجغرافي. ودعماً لتنمية �أعمالنا الحالية 

والمخطط لها، عملنا على تقوية القدرات التنظيمية للمجموعة 

من خلال الا�ستثمار الكبير في مواردنا الب�شرية والفنية.

دينار  مليون   )60( ال�ستين  م�ؤ�شر  العوائد  �إقتربت  	•
بحريني لأول مرة.

بحريني،  دينار  مليون   10.1 المجموعة  �أرباح  �صافي  بلغ  	•
وهو ثاني �أعلى ربح �صاف تحققه المجموعة في 

تاريخها.

دينار  مليون   40.1 �إلى  الم�ساهمين  حقوق  ارتفعت  	•
بحريني.

فل�س.  106 �إلى  ال�سهم  عائد  ارتفع  	•
.%30 البحرين  خارج  من  المبيعات  �إيرادات  ن�سبة  بلغت  	•

البدء في  تنفيذ عقد الخدمات اللوج�ستية للوكالة الأمريكية  	•
للتنمية العالمية في جيبوتي.

البحرية. وخدمات  الرئي�سية  التوريد  عقود  تجديد  	•
تعيين مدير عام ل�شركة اللوج�ستيات الجديدة في الكويت. 	•
لتوريد  جديدة  م�شتركة  �شركة  لت�أ�سي�س  خطط  ا�ستكمال  	•

المواد الغذائية في قطر.

وقطر. البحرين  في  غذائية  لمواد  جديدة  بوكالات  الفوز  	•
مجالي  في   18001 �أوه�سا�س  �شهادة  على  الح�صول  	•

ال�صحة وال�سلامة المهنية.

)ERP( على  الات�صالات والمعلومات  تنفيذ نظام  ا�ستكمال  	•
نطاق المجموعة.

الإداري. التدريب  برنامج  طرح  	•
الب�شرية. الثروة  لتنمية  جديد  نموذج  طرح  	•

المجتمع. خدمة  �أن�شطة  في  الم�شاركة  موا�صلة  	•

ملاحظة: الدينار البحريني مرتبط بالدولار الأمريكي ومثبت 

ب�سعر -/1 دولاراً = 377 فل�ساً
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أعضاء مجلس الإدارة

	�أع�ضاء مجل�س �إدارة بي �أم �أم �آي

ال�سيد عبدالله ح�سن بوهندي, رئي�س مجل�س الإدارة 	1

ال�سيد عبدالله محمد جمعة, نائب رئي�س مجل�س الإدارة 	2

ال�سيدة منى يو�سف الم�ؤيد, ع�ضو مجل�س الإدارة 	3

ال�سيد �إبراهيم خليفة الدو�سري, ع�ضو مجل�س الإدارة 	4

ال�سيد جهاد يو�سف �أمين, ع�ضو مجل�س الإدارة 	5

ال�سيد ر�ضا الفرج, ع�ضو مجل�س الإدارة 	6

ال�سيد �شوقي علي فخرو, ع�ضو مجل�س الإدارة 	7

ال�سيد محمد فاروق الم�ؤيد, ع�ضو مجل�س الإدارة 	8

ممثلي الإدارة 	

جوردون بويل، الرئي�س التنفيذي 	9

جعفرعبد الوهاب المن�صور، نائب الرئي�س التنفيذي 	10

عمار عقيل، �سكرتير ال�شركة 	11

اللجنة التنفيذية 	

ال�سيد �شوقي على فخرو, رئي�س اللجنة 	

ال�سيد �إبراهيم خليفة الدو�سري 	

ال�سيدة منى يو�سف الم�ؤيد 	

ال�سيد جهاد يو�سف �أمين 	

لجنة التدقيق 	

ال�سيد ر�ضا الفرج, رئي�س اللجنة 	

ال�سيد عبدالله محمد جمعة 	

ال�سيد محمد فاروق الم�ؤيد 	

	

لجنة الا�ستثمار 	

ال�سيد عبدالله ح�سن بوهندي, رئي�س اللجنة 	

ال�سيدة منى يو�سف الم�ؤيد 	

ال�سيد جهاد يو�سف �أمين 	

ال�سيد �شوقي علي فخرو 	
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تقرير رئيس مجلس الإدارة

بالنيابة عن �أع�ضاء مجل�س الإدارة، �أت�شرف ب�أن �أ�ضع بين 

�أيديكم هذا التقرير ال�سنوي والبيانات المالية الموحدة ل�شركة 

البحرين للملاحة والتجارة الدولية )بي �إم �إم �آي( لل�سنة 

المنتهية في 31 دي�سمبر 2007. وي�سعدني �أن �أفيدكم ب�أن العام 

2007 كان واحداً من �أف�ضل ال�سنوات في التاريخ الطويل 

للمجموعة، حيث تحققت فيه نتائج مالية قيا�سية وتقدم 

ا�ستراتيجي �سليم مدعوم بم�ستجدات تنظيمية هامة.

فقد كان الأداء المالي لبي �إم �إم �آي في العام 2007 من �أف�ضل ما 

حققته المجموعة في تاريخها، حيث ارتفعت �إيرادات البيع بن�سبة 

5 في المائة لت�صل �إلى 59.7 مليون دينار مقابل 57 مليون دينار 

في ال�سنة ال�سابقة، فيما بلغ �صافي الأرباح 10.1 مليون دينار، 

وهو ثاني �أعلى معدل حتى تاريخه، مرتفعاً بن�سبة 10 في المائة 

عن العام 2006. وبلغت حقوق الم�ساهمي 40.1 مليون دينار 

)مقابل 35 مليون دينار في العام 2006(، فيما بلغت ربحية 

ال�سهم الأ�سا�سية 106 فل�س )مقابل 95 فل�س في العام 2006(.

و�أود الإ�شارة �إلى �أن �إيرادات المبيعات خلال العام 2007 قد 

�إقتربت م�ؤ�شر ال�ستين )60( مليون دينار لأول مرة، في حين بلغ 

�صافي الأرباح قريباً عن الرقم القيا�سي وهو 10.5 مليون دينار 

الذي حققته المجموعة في العام 2004. وتجدر الإ�شارة �أي�ضاً �إلى 

�أن جميع موارد تحقيق الدخل �سجلت ارتفاعاً �سنة بعد �سنة، 

و�أن �أكثر من 30 في المائة من �إيرادات مبيعات المجموعة يتحقق 

الآن من �أعمال ال�شركة خارج مملكة البحرين.

وا�ستمر ن�شاط المجموعة الا�ستثماري لي�ساهم م�ساهمة كبيرة 

في الميزانية العمومية للعام 2007، وارتفع �إجمالي المبالغ التي 

تديرها المجموعة �إلى 13.5 مليون دينار مقابل 10.8 مليون 

دينار في العام 2006، محققة عائداً �سنوياً ن�سبته 11 في المائة.

وي�سرني الإفادة ب�أننا وا�صلنا تحقيق تقدم مميز في تنفيذ 

ا�ستراتيجية المجموعة ب�ش�أن التو�سع الجغرافي وتنويع الأعمال 

من خلال الا�ستثمارات المدارة وغير المدارة. فخلال العام 2007، 

تو�سعت �أعمالنا التعاقدية والمبيعات والت�سويق واللوج�ستيات 

ون�شاطات �سل�سلة التوريد عبر المناطق التي نمار�س �أعمالنا 

فيها وهي البحرين وقطر والكويت وجيبوتي. و�ضمن تطلعاتنا 

للم�ستقبل، عقدنا مباحثات واعدة مع �شركاء جدد محتملين 

في المواد الغذائية والم�شروبات في الأردن و�إيران، بالإ�ضافة �إلى 

تحديد فر�ص تعاقدية في عدد من الدول المنتمية لل�سوق الم�شتركة 

ل�شرقي وجنوبي �أفريقيا )كومي�سا(.

 ودعماً لتنمية �أعمالنا الحالية والمخطط لها، عملنا على تعزيز 

القدرات التنظيمية للمجموعة، مع التركيز ب�شكل �أ�سا�سي 

على الموارد الب�شرية والفنية. كما عززنا �إطار الحوكمة و�إدارة 

المخاطر، وتبنينا معايير دولية و�أف�ضل ممار�سات عالمية. و�إلى 

جانب ذلك، وباعتبارنا م�ؤ�س�سة وطنية م�سئولة، وا�صلنا 

م�شاركاتنا في الأن�شطة الاجتماعية التي تهدف �إلى م�ساعدة 

المحتاجين من خلال تقديم التبرعات الخيرية ورعاية الأن�شطة 

المختلفة وتقديم المنح الجامعية.

وبناء على ما حققته المجموعة من �إنجازات حتى تاريخه، يتطلع 

مجل�س الإدارة نحو الم�ستقبل بكل �إيجابية، وما يعزز تفا�ؤلنا 

هي الفر�ص المثيرة الجديدة التي قامت بي �إم �إم �آي بتطويرها، 

والمتوقع �أن نعلن عنها خلال العام 2008. وهذه الفر�ص 

الجديدة، �إ�ضافة �إلى مبادراتنا الناجحة، �شجعت مجل�س الإدارة 

والإدارة التنفيذية العليا على تطوير ا�ستراتيجية طويلة الأجل 

تمتد �إلى العام 2015 لت�ستر�شد بها المجموعة في توجهاتها 

الم�ستقبلية. ومع ا�ستمرار التركيز على تطوير الأداء، ف�إن مجل�س 

الإدارة واثق من قدرة الإدارة التنفيذية على نقل بي �إم �إم �آي 

�إلى موقع �أقرب من هدفها في �أن ت�صبح م�ؤ�س�سة �إقليمية رائدة 

ومتنوعة الأن�شطة.
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كان الأداء المالي لبي إم إم آي في العام 2007 من نتـــــائج
أفضل ما حققته المجموعة في تاريخها، حيث 

ارتفعت إيرادات البيع بنسبة 5 في المائة لتصل 
إلى 59.7 مليون دينار مقابل 57 مليون دينار في 
السنة السابقة، فيما بلغ صافي الأرباح 10.1 مليون 

دينار، وهو ثاني أعلى معدل حتى تاريخه، مرتفعاً 
بنسبة 10 في المائة عن العام 2006.

خلال العام 2007، توسعت 
أعمالنا التعاقدية والمبيعات 

والتسويق واللوجستيات 
ونشاطات سلسلة التوريد
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وما يعزز تفاؤلنا هي الفرص 
المثيرة الجديدة التي قامت 

بي إم إم آي بتطويرها، 
والمتوقع أن نعلن عنها خلال 

العام 2008.

نجحت شركة بي إم إم آي في الحصول على 
عقد كبير لتأمين الخدمات اللوجستية للوكالة 

الأمريكية للتنمية العالمية في جيبوتي، وبدأ 
سريان العقد في 1 مارس 2007 ويستمر لمدة 

سنتين مع إمكانية تمديده لثلاث مرات مدة كل 
منها سنة واحدة من العام 2009 وحتى العام 2012. 

ويعد الفوز بتنفيذ هذا العقد إنجازاً كبيراً 
ويشكل هذا العقد خطوة استراتيجية للأمام 

في مسيرة المجموعة من حيث التوسع في 
قاعدة العملاء أو في مجال خدمات التوريد 

للسلع الاستهلاكية على أساس عقود مبرمة مع 
المجموعة، وكذلك في مجال استغلال الاستثمارات 

القائمة للمجموعة في جيبوتي لتنفيذ أعمال 
جديدة في الدول المجاورة في القرن الأفريقي.



ويقترح مجل�س الإدارة توزيع الربح ال�صافي لل�سنة على النحو 

التالي:

توزيع �أرباح نقدية بقيمة 4.8 مليون دينار ـ وهي بواقع50  	•
فل�ساً لكل �سهم )مقابل 50 فل�ساً لكل �سهم في العام 2006( 

ـ منها 20 فل�ساً كانت ال�شركة وزعتها في �شكل �أرباح نقدية 

م�ؤقتة خلال ال�سنة.

تخ�صي�ص مبلغ 105.900 دينار لمكاف�آت �أع�ضاء مجل�س  	•
الإدارة.

توزيع �أ�سهم منحه بن�سبة �سهماً واحداً لكل 10 �أ�سهم  	•
�صادرة.

تحويل مبلغ 500.000 دينار �إلى ح�ساب الاحتياطي العام. 	•
تحويل مبلغ 454.602 ديناراً �إلى ح�ساب الاحتياطي  	•

القانوني.

تخ�صي�ص مبلغ 202.828 دينار للتبرعات والأعمال  	•
الخيرية.

بالن�سبة لمكاف�آت مجل�س الإدارة: في العام 2007 بلغت  	•
المدفوعات الإجمالية 149.700 دينار ت�سلمها �أع�ضاء 

مجل�س الإدارة. وتت�ألف هذه المدفوعات من 105.900 دينار 

كمكاف�آت للأع�ضاء، و43.800 دينار ك�أتعاب �أخرى لح�ضور 

اجتماعات اللجان.

في �أوائل هذه ال�سنة �إ�ستقال الدكتور يو�سف فخرو  من مجل�س 

�إدارة ال�شركة . يود المجل�س التقدم  بال�شكر الجزيل للدكتور 

يو�سف فخرو  على جهوده وم�ساهمته الثمينة �أثناء مدة عمله .  

وقد عين مجل�س الإدراة ال�سيد محمد فاروق الم�ؤيد ل�شغل المن�صب 

ال�شاغر ويتمنى لل�سيد محمد فاروق الم�ؤيد م�شاركة ناجحة .

وبالنيابة عن �أع�ضاء مجل�س الإدارة، �أود �أن �أرفع خال�ص الامتنان 

والعرفان �إلى القيادة الحكيمة لمملكة البحرين، على الإ�صلاحات 

النيرة وت�شجيع القطاع الخا�ص في مملكة البحرين. وال�شكر 

مو�صول �أي�ضاً �إلى م�صرف البحرين المركزي و�سوق البحرين 

للأوراق المالية ووزارة ال�صناعة والتجارة على توجيهاتها 

ودعمها.

و�أود �أن �أغتنم هذه الفر�صة لأ�شيد بالثقة الدائمة والولاء من 

جانب الم�ساهمين والعملاء و�شركاء العمل. وختاماً، �أتقدم 

بخال�ص ال�شكر �إلى فريق الإدارة التنفيذية و�إلى جميع الموظفين 

المنت�سبين لبي �إم �إم �آي، الذين لولا تفانيهم و�إخلا�صهم لما تمكنا 

من تحقيق �سنة �أخرى ناجحة.

عبدالله ح�سن بوهندي

رئي�س مجل�س الإدارة
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الحوكمة الإدارية

التزامات المجموعة

يدرك مجل�س الإدارة �أهمية الحوكمة الإدارية في دعم نمو 

ال�شركة و�ضمان تحقيق الربحية من �أن�شطتها. ومن هذا المنطلق، 

�أخ�ضع مجل�س الإدارة خلال العام 2007 جميع الم�سائل المتعلقة 

بالحوكمة الإدارية لمراجعة �شاملة، تطلبت تعديل بع�ض الأحكام 

والإجراءات بحيث تلبي متطلبات مختلف الجهات الرقابية 

في مملكة البحرين، ول�ضمان و�ضع معايير دولية و�أف�ضل 

ممار�سات عالمية.

والغر�ض من ال�سيا�سات التي يقرها مجل�س الإدارة هو �أن 

تكون قواعد ت�ستر�شد بها المجموعة في تطبيق نظم الحوكمة 

الإدارية، بما في ذلك الهيكل التنظيمي لنظام الحوكمة وحقوق 

الم�ساهمين واجتماعات الم�ساهمين وت�ضارب الم�صالح وال�ضوابط 

الداخلية و�سيا�سات الإف�صاح ومكاف�آت �أع�ضاء مجل�س الإدارة 

وتر�شيحهم وانتخابهم، بالإ�ضافة �إلى تعريف �أع�ضاء مجل�س 

الإدارة ب�أمور المجموعة.

الم�سئوليات

مجل�س �إدارة ال�شركة م�سئول �أمام الم�ساهمين عن الالتزام 

بتحقيق وتنفيذ �أداء مالي م�ستدام وعن تحقيق قيمة طويلة 

الأجل للم�ساهمين. فرئي�س مجل�س الإدارة م�سئول عن قيادة 

المجل�س و�ضمان فاعليته ومتابعة �أداء الإدارة التنفيذية و�إقامة 

حوار مع الم�ساهمين في المجموعة. ولهذا الغر�ض، �شكل مجل�س 

الإدارة ثلاث لجان لم�ساعدته على تنفيذ م�سئولياته. كما �أن دائرة 

التدقيق الداخلي م�سئولة مبا�شرة �أمام مجل�س الإدارة من خلال 

لجنة التدقيق )�أنظر الر�سم البياني(. وتت�ضمن ال�صفحة 6 من 

هذا التقرير �أع�ضاء مجل�س الإدارة و�أع�ضاء اللجان المنبثقة عن 

المجل�س، فيما يظهر �أع�ضاء الإدارة العليا )الذين ي�شكلون الإدارة 

التنفيذية( في ال�صفحة 15.

 

�إطار الحوكمة الإدارية

يت�ألف �إطار الحوكمة الإدارية في بي �إم �إم �آي من قواعد ال�سلوك 

المهني وال�سيا�سات والإجراءات وال�ضوابط الداخلية و�إجراءات 

�إدارة المخاطر و�إجراءات التدقيق الداخلي والخارجي والتقيد 

بالإجراءات، والات�صال الفعّال وال�شفافية والإف�صاح والقيا�س 

والم�ساءلة.

الالتزام بالأنظمة والقوانين

باعتبارها �شركة مدرجة في �سوق البحرين للأوراق المالية، 

تحتفظ بي �إم �إم �آي ب�سيا�سات و�إجراءات �شاملة بغر�ض �ضمان 

التقيد التام بالأنظمة والقوانين ذات العلاقة التي ي�صدرها 

م�صرف البحرين المركزي و�سوق البحرين للأوراق المالية. 

وتتولى لجنة التدقيق الإ�شراف على التقيد بالقوانين المتعلقة 

بالتداول با�ستغلال معلومات داخلية وغيرها من المتطلبات 

القانونية والإدارية.

عوامل المخاطرة و�إدارة المخاطر

بي �إم �إم �آي عر�ضة لكثير من المخاطر التي تن�ش�أ ب�سبب تغير 

البيئة الاقت�صادية والتقلب في عر�ض وطلب المنتجات والخدمات. 

ومن العوامل التي ت�ساهم �أو تزيد حدة المخاطر التغيرات التي 

تطر�أ على النظم الرقابية و�أ�سعار �صرف العملات والبيئة 

التناف�سية وظروف العمل ب�شكل عام. ولذلك، ف�إن �إدارة 

وتخفيف الآثار ال�سلبية لكثير من المخاطر وفق �أ�سلوب نظامي 

هي من الأمور التي تحظى ب�أهمية بالغة من جانب مجل�س الإدارة 

والإدارة التنفيذية. ولهذا الغر�ض، و�ضعت بي �إم �إم �آي �سيا�سات 

و�أطراً و�إجراءات لتعزيز الوعي بهذه المخاطر بين جميع المعنيين.
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قواعد ال�سلوك المهني

رغبة في حماية �سمعة المجموعة، قامت بي �إم �إم �آي بتطوير 

قواعد لل�سلوك المهني تحدد ال�سلوكيات التي ينبغي التم�سك 

بها من جانب �أع�ضاء مجل�س الإدارة و�أع�ضاء الإدارة التنفيذية 

والموظفين. ويمكن الإطلاع على هذه القواعد في ن�سخة مطبوعة 

ون�سخة �إلكترونية، �إلى جانب �إمكانية الإطلاع عليها من خلال 

الموقع الإلكتروني الخا�ص بالمجموعة.

الات�صالات

تجري بي �إم �إم �آي جميع ات�صالاتها ب�أ�صحاب ال�ش�أن فيها 

بمهنية و�صدق و�شفافية وفهم ودقة وفي الوقت المقرر. وت�شمل 

قنوات الات�صال الرئي�سية تقريراً �سنوياً ون�صف �سنوي 

وح�سابات وكتيبات وموقعاً �إلكترونياً داخلياً ون�شرة �إخبارية 

و�إعلانات في ال�صحف المحلية المنا�سبة.
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أعضاء الإدارة التنفيذية

�أع�ضاء الإدارة التنفيذية

جوردون بويل، الرئي�س التنفيذي

جعفر المن�صور، نائب الرئي�س التنفيذي

روبرت �سميث، مدير العمليات للوج�ستيات والموارد الغذائية

مايكل �إي�ستود، مدير العمليات للمبيعات والت�سويق

فريق الدعم 

عمار عقيل، مدير المالي و�سكرتير ال�شركة

و�سام الجمل، مدير تطوير الأعمال

لورا ميجيا، مدير �أنظمة الجودة

كلير پولارد، مدير �إت�صالات

�صلاح الحايكي، مدير ال�شئون الإدارية

مايك كروجر، مدير ق�سم تقنية المعلومات

محمد طريف، م�ساعد مدير الموارد الب�شرية

فريق المبيعات والت�سويق

�إيان موير، مدير الم�شروبات

�سيرلو بارينج، مدير �أ�سواق الأ�سرة

جواد مدن، مدير ق�سم الب�ضائع الا�ستهلاكية

پراكا�ش راجابان، مدير عام �شركة زاذ للت�سويق والتوزيع

فريق اللوج�ستيات

كريم المحل، مدير ق�سم التخزين والتوزيع )اللوج�ستيات(

كلينتون �إيفان�س، مدير عام خدمات �إن�شكيب البحرية )البحرين(

براندن �سميث، مدير الموارد الغذائية

ليندا لورن�س، مديرة عقود المواد الغذائية

پاتريك فافوريت، مدير �سل�سلة التوريد

يوهان كرايال، مدير عام بي �إم �إم �آي المتحدة للوج�ستيات، 

)الكويت(

مارك �ستارك، مدير عام بي �إم �إم �آي، )جيبوتي(

لو پاتينيلي، مدير بي �إم �إم �آي للت�صدير، )�أمريكا(



تقرير الإدارة التنفيذية

ي�سعدني �أن �أفيد ب�أن العام 2007 كان �سنة �أخرى حافلة 

ب�إنجازات رائعة �شملت جميع �أعمال المجموعة. فقد حققت 

جميع الدوائر والأق�سام م�ستوى قيا�سياً من الإيراد، فيما 

وا�صلت تعزيز وتنويع �أن�شطتها المحورية. وفي نف�س الوقت، 

نفذت دوائر الم�ساندة عدداً من المبادرات الرئي�سية التي 

ا�ستهدفت تقوية قدراتنا التنظيمية وبالتالي تعزيز �أدائنا.

�أعمال التعاقد

تمكنت المجموعة بنجاح خلال العام 2007 من تجديد عقودها 

الرئي�سية الحكومية الخارجية، التي �شملت عقد التوريد للمنطقة 

الرابعة في ال�شرق الأو�سط لوزارة الدفاع الأمريكية، وعقد 

مبا�شرة ال�سفن للأ�سطول الأمريكي الخام�س في البحرين، وعقد 

التموين مع القوة الع�سكرية الفرن�سية في جيبوتي ب�شرقي 

�أفريقيا.

و�إلى جانب ذلك، بد�أت بي �إم �إم �آي تنفيذ عقدها مع الوكالة 

الأمريكية للتنمية العالمية في جيبوتي. وي�شمل نطاق هذا العقد 

مناولة وا�ستلام وتخزين ما ي�صل �إلى 30.000 طن من المنتجات 

و�إعادة ت�سليم ال�سلع المعالجة التابعة للوكالة الأمريكية المذكورة. 

وفي جيبوتي �أي�ضاَ، ات�سعت �أعمال المجموعة في الأ�سواق المحلية 

بتعيينها موّرداً رئي�سياً لاثنين من �أكبر الفنادق في البلاد، وتحديد 

فر�ص تجارية في دول مجاورة في القرن الأفريقي.

وهذه الإنجازات التجارية الهامة، تظهر بو�ضوح مدى قدرة 

بي �إم �إم �آي لي�س فقط على التعويل على قدراتها المحورية في 

مجال اللوج�ستيات وحلول �سل�سلة التوريد، بل كذلك الاعتماد 

على خبراتها الوا�سعة في دعم وتلبية احتياجات الحكومات 

والم�ؤ�س�سات غير الحكومية في الخارج والوكالات الإن�سانية 

والقوات الع�سكرية في دول مجل�س التعاون الخليجي وال�شرق 

الأو�سط وو�سط �آ�سيا و�شرقي �أفريقيا.

و�شملت المبادرات الرئي�سية خلال العام 2007، ت�شكيل ق�سم 

جديد لتحديد الم�صادر والتوريد ومتخ�ص�ص في تقديم الحلول 

اللوج�ستية والموارد الغذائية وال�شراء للم�شاريع الكبيرة الخا�صة 

بالحكومات الخارجية والمنظمات غير الحكومية في المنطقة. ومن 

خلال الم�شاركة مع م�صانع وتجار جملة عالميين كبار، �ستوفر 

بي �إم �إم �آي م�صدراً واحداً للمعدات ال�صناعية والعامة وقطع 

نت المجموعة طريقة الو�صول �إلى ما يزيد على  الغيار. وقد �أمَّ

مليون بند من المنتجات ذات العلامة التجارية وغيرها. وفي �إطار 

ا�ستراتيجيتها في تو�سعة نطاق خدمات العقود لتمتد �إلى زبائن 

خارجيين، �أقامت بي �إم �إم �آي خلال ال�سنة تحالفات ا�ستراتيجية 

مع �شركات عالمية كبيرة لتوفير البنية التحتية للمخيمات 

والمرافق والحلول الإدارية.

مبيعات التجزئة والتوزيع

بالرغم من تعاظم المناف�سة في الأ�سواق، وا�صلت �أق�سام بيع 

الجملة للمواد الغذائية والب�ضائع المنزلية في البحرين وقطر رفع 

�إيراداتها وح�صتها ال�سوقية. و�إلى جانب ذلك، فازت بي �إم �إم �آي 

بعدد من وكالات المواد الغذائية العالمية الجديدة، �شملت �شركات 

�ستورك وجاردن الأمريكية وريت�ش �سو�سز وب�سكوت بريتانيا. 

وعلى �صعيد بيع التجزئة، تمت الموافقة على ن�شر فروع لأ�سواق 

الأ�سرة في مناطق جغرافية مختارة.

�أما ق�سم الم�شروبات، فقد �أثبت قدرته من جديد على تطوير 

ا�ستراتيجيات ت�سويقية مبتكرة لمواجهة متغيرات ال�سوق 

في قطاع ال�ضيافة في البحرين. ونظراً للعناية الفائقة في �إدارة 

الماركات وتعزيز العلاقات مع الموّكلين الرئي�سيين، ا�ستطاعت 

بي �إم �إم �آي تحقيق هدف المبيعات مع المحافظة على ح�صتها 

ال�سوقية الغالبة من خلال ماركاتها الرئي�سية. وفي �إطار 

ا�ستراتيجيتها في تو�سعة �أعمالها خارج البحرين، وقعت بي �إم 

�إم �آي في �أواخر العام 2007 مذكرة تفاهم مع �شركة مرطبات في 

الأردن لت�أ�سي�س م�شروع م�شترك بين ال�شركتين.
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فقد حققت جميع الدوائر 
والأقسام مستوى قياسياً من 

الإيراد، فيما واصلت تعزيز وتنويع 
أنشطتها المحورية
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نجحت المجموعة في الحصول على شهادة 
أوهساس 18001 في مجالي الصحة والسلامة 

المهنية، وهي شهادة التقيد بمعايير دولية 
معتمدة تصدر عن هيئة الصحة المهنية 

وأنظمة إدارة السلامة. وقد تم الحصول على 
هذه الشهادة بعد أن اجتازت المجموعة 

متطلبات تدقيق شاملة في مجالي الصحة 
والسلامة المهنية، شملت المقر الرئيسي 

لها ومجمع الخدمات اللوجستية في سترة، 
والمستودع الموجود في ميناء سلمان 

ومحلات أسواق الأسرة بمركز نجيبي التجاري.

ويوضح هذا الاعتماد الأخير الذي حصلت عليه 
المجموعة مدى التزامها بأعلى المعايير 

الدولية وأفضل الممارسات العالمية، وهو 
بذلك يأتي مكملًا لشهادة ضمان الجودة 

آيسو 9001: 2000. 

انصب اهتمام بي إم إم آي 
طوال العام 2007 على تطوير 

ثروتها البشرية ومواردها 
الفنية



اللوج�ستيات والمواد الغذائية

حققت المجموعة خلال العام 2007 تقدماً ملحوظاً في تعزيز 

�شبكة اللوج�ستيات الإقليمية. ففي البحرين، �أكملت المجموعة 

�إدخال تح�سينات كبيرة على م�ستودع ميناء �سلمان، وتم تعزيز 

مرافق الإيداع الجمركي والب�ضائع مدفوعة ال�ضريبة. ومع 

التطوير والتو�سعة الأخيرة في مجمع لوج�ستيات �سترة، �أ�صبحت 

بي �إم �إم �آي الآن مكتفية ذاتياً من حيث مرافق التخزين في مملكة 

البحرين.

 وفي الكويت، عينت ال�شركة الم�شتركة الجديدة لمجموعة 

بي �إم �إم �آي المعروفة با�سم: بي �إم �إم �آي والمتحدة للوج�ستيات 

)بي يو �إل �سي( مديراً عاماً، ومنحت عقد �إدارة لدعم عمليات 

الم�ستودعات التابعة ل�شركتها ال�شريكة ـ ال�شركة المتحدة للمخازن 

والتبريد. وفي قطر، تم ت�أمين م�ساحة تخزين �إ�ضافية لم�ساندة 

النجاح التجاري المتوا�صل ل�شركة زاد للت�سويق والتوزيع، فيما 

�أكملت بي �إم �إم �آي كذلك خططها لت�أ�سي�س �شركة لوج�ستيات 

وموارد غذائية جديدة مع �شريك محلي.

وخلال ال�سنة �أي�ضاً، و�سّعت بي �إم �إم �آي ق�سم المواد الغذائية 

الذي ي�ضم الآن موظفين متفرغين للعمل في مكاتب البحرين 

وقطر وجيبوتي والولايات المتحدة. وت�شمل �أحدث المبادرات 

�إن�شاء دائرة جديدة ل�ضبط الجودة والإ�شراف على الأداء 

لمتابعة م�ستويات الأداء والخدمات لكل من موظفي بي �إم �إم 

دين، بالإ�ضافة �إلى التنفيذ المخطط له لنظام �إلكتروني 
ّ
�آي والمور

دين لمتابعة الطلبات والت�سليم.
ّ
مبا�شر جديد مع العملاء والمور

الا�ستثمارات

ت�شكل الأن�شطة الا�ستثمارية الآن رافداً هاماً لإيرادات المجموعة، 

حيث ت�ضم المحفظة الا�ستثمارية الموزونة التي ت�شرف عليها 

لجنة الا�ستثمار الم�سئولة مبا�شرة �أمام مجل�س الإدارة، �سندات 

و�أ�سهماً �إقليمية وعالمية، وتدار وفق معايير ا�ستثمارية م�شددة 

ومتحفظة بهدف �ضمان تحقيق فاعلية في تنويع المخاطر 

وال�سيولة الجاهزة.

الأفراد والتقنية

ان�صب اهتمام بي �إم �إم �آي طوال العام 2007 على تطوير ثروتها 

الب�شرية ومواردها الفنية و�صولًا �إلى دعم نمو �أعمال المجموعة 

الحالية والمخطط لها والتوجه الا�ستراتيجي القادم.

ومن �أهم الإنجازات التي حققتها المجموعة في مجال رفع مهارات 

الكوادر، تطوير نموذج لثروتها الب�شرية وفقاً لأف�ضل الممار�سات 

العالمية. و�شمل ذلك تطوير القيادات والكفاءات الإدارية 

وا�ستكمال مراجعة تقييم الوظائف والدرجات الوظيفية بوا�سطة 

ا�ست�شاريين خارجيين، وتعديل المرتبات والعوائد بما يتنا�سب 

مع معدلات ال�سوق. و�إلى جانب ذلك، تم الانتهاء من و�ضع 

خطط لبرنامج جديد للتدريب على الإدارة وذلك من �أجل خلق 

كوادر قيادية للم�ستقبل. وفي نف�س الوقت تم �إن�شاء من�صب جديد 

بم�سمى: مدير الأعمال الجديدة وتطوير الم�شاريع، وهو م�سئول 

مبا�شرة �أمام الرئي�س التنفيذي. وتتلخ�ص مهام هذا المن�صب في 

طرح وتن�سيق المبادرات الا�ستراتيجية على نطاق المجموعة.

وفي مجال تقنية المعلومات، ا�ستكملت المجموعة خلال ال�سنة 

تنفيذ  نظام المعلومات والات�صالات )�إي �آر پي( المتكامل الذي 

يعمل على �أ�سا�س نظام �أوراكل. و�سيكون لهذا النظام الجديد 

والمتطور مردود هام على نطاق المجموعة في مجال الأعمال 

التجارية وخدمات الدعم. ومن فوائد هذا النظام الجديد رفع 

الكفاءة الت�شغيلية ودرجة المرونة وخف�ض التكاليف وتح�سين 

الإنتاجية وتعزيز الدقة والموثوقية، بالإ�ضافة �إلى الا�ستجابة 

ال�سريعة لخدمات الزبائن. و�إلى جانب ذلك، ف�إن قاعدة بيانات 

واحدة تحتوي على معلومات اقت�صادية �ست�ساعد على تطوير 

نظام �إدارة المعلومات وتح�سين �سرعة وجودة اتخاذ القرارات. 
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 المعايير الدولية

ح�صلت بي �إم �إم �آي خلال العام 2007 على �شهادة �أوه�سا�س 

18001 وهي �شهادة عالمية في مجال ال�صحة وال�سلامة المهنية. 

وجاء الح�صول على هذه ال�شهادة بعد تدقيق �شامل تناول مقر 

المجموعة ومجمع اللوج�ستيات في �سترة وم�ستودع ميناء �سلمان 

و�أ�سواق الأ�سرة في مركز نجيبي التجاري. و�ستخ�ضع �أعمال 

ال�شركة في الخارج لتدقيق مماثل في الم�ستقبل.

وهذا الاعتراف ي�ؤكد التزام المجموعة الا�ستراتيجي بتبني �أعلى 

المعايير الدولية و�أف�ضل الممار�سات العالمية، ويكمل معايير 

�آي�سو 9001: 2000 ب�ش�أن الجودة. وتتقيد بي �إم �إم �آي كذلك 

بمعايير دولية و�إقليمية تتعلق بالحوكمة و�إدارة المخاطر وتقديم 

التقارير المالية والمحا�سبة و�أخلاقيات المهنة والرقابة وتنمية 

الموارد الب�شرية و�إدارة الأداء وتقنية المعلومات والأمن والات�صال 

الم�ؤ�س�سي.

م�سئولية المجموعة

وا�صلت �شركة بي �إم �إم �آي خلال العام 2007 التزامها ب�أعلى 

المعايير كم�ؤ�س�سة وطنية م�سئولة بعدة طرق مختلفة.

وقد ت�ضمن ذلك تعزيز التزام ال�شركة بالقوانين والأنظمة 

ال�سارية ل�ضمان ا�ستمرار التزامها بمتطلبات م�صرف البحرين 

المركزي وكذلك متطلبات الجهات الرقابية الأخرى فيما يتعلق 

بالمجالات التي تعمل فيها بي �إم �إم �آي. وتطلب ذلك �إجراء 

مراجعة متوا�صلة لل�ضوابط المالية الداخلية و�أنظمة و�إجراءات 

�إدارة المخاطر وعمليات الات�صالات الخارجية.

وزادت المجموعة �أي�ضاً من م�ساهمتها في �أن�شطة خدمة المجتمع 

التي تم �إعدادها وت�صميمها لم�ساعدة المحتاجين وتقديم التبرعات 

الخيرية ورعاية الأن�شطة في كافة �أنحاء المنطقة، بما في ذلك 

برنامج »الأ�سرة للمنح الجامعية« للطلاب من الأ�سر ذات الدخل 

المنخف�ض. وبالإ�ضافة �إلى ذلك قامت بي �إم �إم �آي بدعم العديد 

من المبادرات الحكومية الكبرى في مجالات ال�صحة وال�سلامة في 

مملكة البحرين.

وفي خطوة رائدة، �أ�صبحت بي �إم �إم �آي ال�شركة الأولى في البحرين 

في مجال الالتزام بالم�شاركة الفاعلة في تطبيق الاتفاق العالمي 

للأمم المتحدة، مع الالتزام بمبادئه الع�شرة التي تغطي مجالات 

حقوق الإن�سان ومعايير العمل والبيئة ومكافحة الف�ساد. ويهدف 

الاتفاق العالمي �إلى ت�شجيع الأعمال التجارية على الم�شاركة 

في تطوير اقت�صاد عالمي يت�سم بالمزيد من ال�شمولية والتنمية 

الم�ستدامة.

التحديات القادمة

�إن الإنجازات المثيرة التي حققتها المجموعة في العام 2007 ـ 

ت�أ�سي�ساً على التقدم الرائع الذي حققته في ال�سنوات الأخيرة ـ 

�ساعدت بي �إم �إم �آي على تعزيز موطئ قدمها لمواجهة التحديات 

وتحقيق �أهدافها الطموحة وتوجهاتها الا�ستراتيجية القادمة.

وبالرغم من هذه الإنجازات التي يحق لنا جميعاً �أن نفخر بها، 

�إلّا �أننا مطالبون بعدم الاكتفاء بما حققناه وبعدم التهاون، وب�أن 

ندرك ب�أننا �سنواجه كثيراً من التحديات الجديدة في ال�سنوات 

القادمة. ومن خلال موا�صلة الاعتماد على كفاءاتنا ـ مدعومين 

بثقافتنا الم�ؤ�س�سية الخا�صة ـ ف�إنني واثق من �أننا �سنتمكن من 

تحقيق هدفنا في �أن ن�صبح عن حق م�ؤ�س�سة �إقليمية متجددة 

ومتنوعة.

وبالنيابة عن فريق الإدارة التنفيذية، �أود �أن �أغتنم هذه الفر�صة 

لأعرب عن خال�ص تقديري لأع�ضاء مجل�س الإدارة على ثقتهم 

الكبيرة ودعمهم وتوجيهاتهم، وعن �شكري لجميع الموظفين في 

بي �إم �إم �آي على تفانيهم المتوا�صل و�إخلا�صهم ومهنيتهم خلال 

ال�سنة.

جوردون بويل

الرئي�س التنفيذي
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في خطوة رائدة أخرى، أصبحت شركة بي إم 
إم آي الشركة الأولى في البحرين في مجال 

الالتزام بالمشاركة الفاعلة في تطبيق الاتفاق 
العالمي للأمم المتحدة، مع الالتزام بمبادئه 
العشرة التي تغطي مجالات حقوق الإنسان 
ومعايير العمل والبيئة ومكافحة الفساد. 

واصلنا الاعتماد على 
كفاءاتنا ـ مدعومين بثقافتنا 

المؤسسية الخاصة



تقرير مدققي الحسابات المستقلين إلى السادة مساهمي
�شركة البحرين للملاحة والتجارة الدولية �ش.م.ب.

لقد قمنا بتدقيق القوائم المالية الموحدة المرفقة ل�شركة البحرين 

للملاحة والتجارة الدولية �ش.م.ب. )ال�شركة( وال�شركات 

التابعة لها )المجموعة( والتي ت�شمل الميزانية الموحدة كما في 31 

دي�سمبر 2007، والقوائم الموحدة للدخـل والتغيرات في الحقوق 

والتدفقات النقدية لل�سنة المنتهية في ذلك التاريخ، وملخ�ص لأهم 

ال�سيا�سات المحا�سبية والإي�ضاحات الأخرى. تم تدقيق القوائم 

المالية الموحدة للمجموعة كما في 31 دي�سمبر 2006 من قبل 

مدققين �آخرين والذي �أبدى تقرير تدقيقهم الم�ؤرخ بتاريخ 31 

يناير 2007 عن ر�أى غير متحفظ على هذه القوائم المالية.

م�س�ؤلية مجل�س الإدارة عن القوائم المالية

�إن �إعداد وعر�ض هذه القوائم المالية الموحدة ب�صورة عادلة وفقاً 

لمعايير التقارير المالية الدولية هو من م�سئولية مجل�س الإدارة. 

تت�ضمن هذه الم��سؤولية: ت�صميم وتنفيذ والمحافظة على نظم 

الرقابة الداخلية المعنية ب�إعداد وعر�ض القوائم المالية الموحدة 

ب�صورة عادلة وخالية من �أخطاء جوهرية، �سواءً ناتجة عن 

تجاوزات �أو �أخطاء واختيار وتطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية 

المنا�سبة و�إعداد تقديرات محا�سبية تكون معقولة ح�سب 

الظروف.

م�س�ؤلية مدققي الح�سابات 

�إن م�سئوليتنا هي �إبداء ر�أي حول هذه القوائم المالية الموحدة 

ا�ستناداً �إلى �أعمال التدقيق التي قمنا بها. لقد تمت �أعمال التدقيق 

وفقاً لمعايير التدقيق الدولية. تتطلب هذه المعايير منا الإلتزام 

بالأخلاقيات المهنية ذات العلاقة و�أن نقوم بتخطيط وتنفيذ 

�أعمال التدقيق للح�صول على ت�أكيدات معقولة ب�أن القوائم المالية 

الموحدة خالية من �أية �أخطاء جوهرية. 

تتطلب �أعمال التدقيق القيام ب�إجراءات للح�صول على �أدلة تدقيق 

للمبالغ والإي�ضاحات المف�صح عنها في القوائم المالية الموحدة. �إن 

اختيار الإجراءات المنا�سبة يعتمد على تقديراتنا المهنية بما في ذلك 

تقييم مخاطر الأخطاء الجوهرية في القوائم المالية الموحدة، �سواءً 

ناتجة عن تجاوزات �أو �أخطاء. وعند تقييم هذه المخاطر ن�ضع 

في الاعتبار نظم الرقابة الداخلية المعنية ب�إعداد وعر�ض القوائم 

المالية الموحدة ب�صورة عادلة لكي يتم ت�صميم �إجراءات تدقيق 

منا�سبة في مثل تلك الظروف، ولكن لي�س لغر�ض �إبداء ر�أي مهني 

حول فعاليه نظم الرقابة الداخلية لل�شركة. كما يت�ضمن التدقيق 

تقييم مدى ملائمة ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة ومدى معقولية 

التقديرات المحا�سبية التي �أجراها مجل�س الإدارة وكذلك تقييم 

العر�ض العام للقوائم المالية الموحدة. 

وباعتقادنا �إن �أدلة التدقيق التي ح�صلنا عليها كافية وملائمة 

لتمكيننا من �إبداء ر�أي تدقيق حول هذه القوائم. 

الر�أي

في ر�أينا �إن القوائم المالية الموحدة تعبر ب�صورة عادلة، من 

كافة النواحي الجوهرية، عن المركز المالي للمجموعة كما في 31 

دي�سمبر 2007 وعن �أدائها المالي وتدفقاتها النقدية لل�سنة المنتهية 

في ذلك التاريخ وفقاً لمعايير التقارير المالية الدولية.

�أمور قانونية وتنظيمية �أخرى

كما ن�ؤكد �إن المجموعة، في ر�أينا، تحتفظ ب�سجلات محا�سبية 

منتظمة وان القوائم المالية الموحدة والمعلومات الواردة في تقرير 

مجل�س الإدارة، فيما يتعلق بهذه القوائم المالية الموحدة، تتفق 

مع تلك ال�سجلات. وح�سب علمنا واعتقادنا لم تقع خلال ال�سنة 

المنتهية في 31 دي�سمبر 2007 �أي مخالفات لأحكام قانون 

ال�شركات التجارية البحريني �أو لأحكام عقد الت�أ�سي�س والنظام 

الأ�سا�سي لل�شركة على وجه قد ي�ؤثر ب�شكل جوهري �سلباً على 

ن�شاط المجموعة �أو مركزها المالي.

�أرن�ست �أند يونغ

المنامة، مملكة البحرين

30 يناير 2008
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شركة البحرين للملاحة والتجارة الدولية ش.م.ب.

الميزانية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2007

2006 	2007 	 	

دينار بحريني  دينار بحريني 	 �إي�ضاحات	 	

الموجودات 

موجودات غير متداولة

5.948.411 	7.637.667 	4 عقارات و�آلات ومعدات	

1.407.788 	1.563.665 	5 ا�ستثمارات في م�شاريع م�شتركة 	

3.312.659 	3.521.546 	7 ا�ستثمار في �شركة زميلة	

10.789.360 	13.480.620 	6 �إ�ستثمارات متاحة للبيع 	

550.000 	550.000 	20 قر�ض لم�شروع م�شترك	

22.008.218 	26.753.498 	 	 مجموع الموجودات غير المتداولة 

موجودات متداولة

8.939.625 	14.409.321 	8 مخزون	

7.445.790 	12.129.750 	9 ذمم تجارية ومبالغ �أخرى م�ستحقةا لقب�ض	

10.391.124 	4.877.452 	 	 �أر�صدة لدىا لبنوك ونقد

26.776.539 	31.416.523 	 	 مجموعا لموجوداتا لمتداولة

48.784.757 	58.170.021 	 	 مجموع الموجودات

حقوق الم�ساهمين والمطلوبات

حقوق الم�ساهمين 

9.092.061 	10.001.267 	10 ر�أ�ا سلمال	

)1.356.631( 	)2.396.801( 	10 �أ�سهم خزانة	

4.546.031 	5.000.633 	11 �إحتياطي قانوني	

337.633 	974.316 	 	 تغيرات متراكمة فيا لقيما لعادلة

161.563 	338.843 	12 احتياطي تبرعات	

1.500.000 	2.000.000 	12 احتياطي عام	

20.751.292 	24.198.549 	 	 �أرباح مبقاة

35.031.949 	40.116.807 	 	 مجموع حقوق الم�ساهمين

مطلوبات

مطلوبات غير متداولة

601.070 	777.793 	13 مكاف�آت نهايةا لخدمة للموظفين	

مطلوبات متداولة

13.151.738 	17.275.421 	14 ذمم تجارية ومبالغ م�ستحقةا لدفع 	

13.151.738 	17.275.421 	 	 مجموع المطلوبات المتداولة

13.752.808 	18.053.214 	 	 مجموع المطلوبات

48.784.757 	58.170.021 	 	 مجموع حقوق الم�ساهمين والمطلوبات

لقد تما عتماد �إ�صدارا لقوائما لمالية وفقاً لقرار مجل�لا سإدارة بتاريخ 30 يناير 2008 وتم توقيعها نيابة عنهم من قبل:

عبدالله محمد جمعة عبدالله ح�سن بوهندي 	

نائب رئي� سمجل�لا سإدارة رئي� سمجل�لا سإدارة	
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شركة البحرين للملاحة والتجارة الدولية ش.م.ب.

قائمة الدخل الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2007

2006 	2007 	 	

دينار بحريني  دينار بحريني 	 �إي�ضاحات	 	

56.979.342 	59.737.134 	22 المبيعات	

)39.607.171( 	)43.284.371( 	22 تكلفةا لمبيعات	

17.372.171 	16.452.763 		  �إجمالي الربح

137.458 	265.769 	16 دخل ت�شغيلي �أخر	

)7.073.376( 	)5.212.757( 	17 م�صروفاتا لبيع والتوزيع	

)2.747.280( 	)3.598.536( 	18 م�صروفات عامة و�إدارية	

7.688.973 	7.907.239 		  ربح من العمليات 

697.657 	741.319 	5 ح�صةا ل�شركة من نتائجا لم�شاريعا لم�شتركة	

- 	101.682 	7 ح�صةا ل�شركة من نتائجا ل�شركاتا لزميلة	

136.557 	207.689 	 	 دخلا لا�ستثمار

277.933 	779.791 	6 مك�سب من بيعا �ستثمارات متاحة للبيع	

427.862 	403.688 	 	 دخلا لفوائد

9.228.982 	10.141.408 	15 ربح ال�سنة	

95 	106 	19 الن�صيبلا أ�سا�سي لل�سهم فيلا أرباح )فل�س(	
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شركة البحرين للملاحة والتجارة الدولية ش.م.ب.

قائمة التغيرات في الحقوق الموحدة 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2007

�أرباح �إحتياطي	 �إحتياطي	 تغيرات متراكمة	 احتياطي	 �أ�سهم	 ر�أ� س	 	 	

المجموع مبقاة	 عام	 فيا لقيمةا لعادلة	 تبرعات	 قانوني	 خزانة	 المال	 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 �إي�ضاح	 	

30.868.132 	17.694.731 	1.000.000 	- 	545.899 	4.132.755 	)770.763( 	8.265.510 	 	 الر�صيد في 1 يناير 2006

)208.266( 	- 	- 	- 	)208.266( 	- 	- 	- 	6 التغيرات فيا لقيما لعادلةل إ�ستثمارات متاحة للبيع 	

)116.200( 	)116.200( 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	 	 �أتعاب �أع�ضاء مجل�لا سإدارة ل�سنة 2005

)324.466( 	)116.200( 	- 	- 	)208.266( 	- 	- 	- 	 	 مجموعلا إيرادات والم�صروفات لل�سنةا لمثبتة مبا�شرة في حقوقا لم�ساهمين

9.228.982 	9.228.982 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	 	 �صافي ربحا ل�سنة

8.904.516 	9.112.782 	- 	- 	)208.266( 	- 	- 	- 	 	 مجموعلا إيرادات والم�صروفات لل�سنة 

- 	)826.551( 	- 	- 	- 	- 	- 	826.551 	10 �إ�صدار �أ�سهم منحة 	

)585.868( 	- 	- 	- 	- 	- 	)585.868( 	- 	 	 �شراء �أ�سهم خزانة

)2.405.461( 	)2.405.461( 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	10 �أرباح �أ�سهم نهائية ل�سنة 2005 	

)1.749.370( 	)1.749.370( 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	10 �أرباح �أ�سهم مرحلية ل�سنة 2006	

- 	)413.276( 	- 	- 	- 	413.276 	- 	- 	11 محول �إلىا لاحتياطيا لقانوني	

- 	)500.000( 	500.000 	- 	- 	- 	- 	- 	12 محول �إلىلا إحتياطيا لعام 	

- 	)161.563( 	- 	161.563 	- 	- 	- 	- 	 	 محول �إلى �إحتياطيا لتبرعات 

35.031.949 	20.751.292 	1.500.000 	161.563 	337.633 	4.546.031 	)1.356.631( 	9.092.061 	 	 الر�صيد في 31 دي�سمبر 2006

	�أرباح 	�إحتياطي 	�إحتياطي تغيرات متراكمة احتياطي	 	�أ�سهم	 ر�أ�س  		

المجموع مبقاة	 عام	 في القيمة العادلة	 تبرعات	 قانوني	 خزانة	 المال	 		

دينار بحريني دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 	�إي�ضاح	

35.031.949 	20.751.292 	1.500.000 	161.563 	337.633 	4.546.031 	)1.356.631( 	9.092.061 	 	 الر�صيد في 1 يناير 2007

636.683 	- 	- 	- 	636.683 	- 	- 	- 	6 التغيرات فيا لقيما لعادلةل إ�ستثمارات متاحة للبيع 	

)104.700( 	)104.700( 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	 	 �أتعاب �أع�ضاء مجل�لا سإدارة ل�سنة 2006

636.683 	)104.700( 	- 	- 	636.683 	- 	- 	- 		  مجموع الإيرادات والم�صروفات لل�سنة المثبتة مبا�شرة في حقوق الم�ساهمين

10.141.408 	10.141.408 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	 	 �صافي ربحا ل�سنة

10.778.091 	10.036.708 	- 	- 	636.683 	- 	- 	- 		  مجموع الإيرادات والم�صروفات لل�سنة 

- 	)909.206( 	- 	- 	- 	- 	- 	909.206 	10 �إ�صدار �أ�سهم منحة 	

)1.040.170( 	- 	- 	- 	- 	- 	)1.040.170( 	- 	 	 �شراء �أ�سهم خزانة

)2.624.055( 	)2.624.055( 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	10 �أرباح �أ�سهم نهائية ل�سنة 2006	

)1.924.308( 	)1.924.308( 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	10 �أرباح �أ�سهم مرحلية ل�سنة 2007	

- 	)454.602( 	- 	- 	- 	454.602 	- 	- 	11 محول �إلىا لاحتياطيا لقانوني	

- 	)500.000( 	500.000 	- 	- 	- 	- 	- 	12 محول �إلىلا إحتياطيا لعام 	

- 	)177.280( 	- 	177.280 	- 	- 	- 	- 	 	 محول �إلى �إحتياطيا لتبرعات 

40.116.807 	24.198.549 	2.000.000 	338.843 	974.316 	5.000.633 	)2.396.801( 	10.001.267 		  الر�صيد في 31 دي�سمبر 2007



27
ي  

م آ
م إ

ي إ
  ب

200
7 

وي
سن

 ال
ير

قر
لت

ا

�أرباح �إحتياطي	 �إحتياطي	 تغيرات متراكمة	 احتياطي	 �أ�سهم	 ر�أ� س	 	 	

المجموع مبقاة	 عام	 فيا لقيمةا لعادلة	 تبرعات	 قانوني	 خزانة	 المال	 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 �إي�ضاح	 	

30.868.132 	17.694.731 	1.000.000 	- 	545.899 	4.132.755 	)770.763( 	8.265.510 	 	 الر�صيد في 1 يناير 2006

)208.266( 	- 	- 	- 	)208.266( 	- 	- 	- 	6 التغيرات فيا لقيما لعادلةل إ�ستثمارات متاحة للبيع 	

)116.200( 	)116.200( 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	 	 �أتعاب �أع�ضاء مجل�لا سإدارة ل�سنة 2005

)324.466( 	)116.200( 	- 	- 	)208.266( 	- 	- 	- 	 	 مجموعلا إيرادات والم�صروفات لل�سنةا لمثبتة مبا�شرة في حقوقا لم�ساهمين

9.228.982 	9.228.982 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	 	 �صافي ربحا ل�سنة

8.904.516 	9.112.782 	- 	- 	)208.266( 	- 	- 	- 	 	 مجموعلا إيرادات والم�صروفات لل�سنة 

- 	)826.551( 	- 	- 	- 	- 	- 	826.551 	10 �إ�صدار �أ�سهم منحة 	

)585.868( 	- 	- 	- 	- 	- 	)585.868( 	- 	 	 �شراء �أ�سهم خزانة

)2.405.461( 	)2.405.461( 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	10 �أرباح �أ�سهم نهائية ل�سنة 2005 	

)1.749.370( 	)1.749.370( 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	10 �أرباح �أ�سهم مرحلية ل�سنة 2006	

- 	)413.276( 	- 	- 	- 	413.276 	- 	- 	11 محول �إلىا لاحتياطيا لقانوني	

- 	)500.000( 	500.000 	- 	- 	- 	- 	- 	12 محول �إلىلا إحتياطيا لعام 	

- 	)161.563( 	- 	161.563 	- 	- 	- 	- 	 	 محول �إلى �إحتياطيا لتبرعات 

35.031.949 	20.751.292 	1.500.000 	161.563 	337.633 	4.546.031 	)1.356.631( 	9.092.061 	 	 الر�صيد في 31 دي�سمبر 2006

	�أرباح 	�إحتياطي 	�إحتياطي تغيرات متراكمة احتياطي	 	�أ�سهم	 ر�أ�س  		

المجموع مبقاة	 عام	 في القيمة العادلة	 تبرعات	 قانوني	 خزانة	 المال	 		

دينار بحريني دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 	�إي�ضاح	

35.031.949 	20.751.292 	1.500.000 	161.563 	337.633 	4.546.031 	)1.356.631( 	9.092.061 	 	 الر�صيد في 1 يناير 2007

636.683 	- 	- 	- 	636.683 	- 	- 	- 	6 التغيرات فيا لقيما لعادلةل إ�ستثمارات متاحة للبيع 	

)104.700( 	)104.700( 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	 	 �أتعاب �أع�ضاء مجل�لا سإدارة ل�سنة 2006

636.683 	)104.700( 	- 	- 	636.683 	- 	- 	- 		  مجموع الإيرادات والم�صروفات لل�سنة المثبتة مبا�شرة في حقوق الم�ساهمين

10.141.408 	10.141.408 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	 	 �صافي ربحا ل�سنة

10.778.091 	10.036.708 	- 	- 	636.683 	- 	- 	- 		  مجموع الإيرادات والم�صروفات لل�سنة 

- 	)909.206( 	- 	- 	- 	- 	- 	909.206 	10 �إ�صدار �أ�سهم منحة 	

)1.040.170( 	- 	- 	- 	- 	- 	)1.040.170( 	- 	 	 �شراء �أ�سهم خزانة

)2.624.055( 	)2.624.055( 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	10 �أرباح �أ�سهم نهائية ل�سنة 2006	

)1.924.308( 	)1.924.308( 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	10 �أرباح �أ�سهم مرحلية ل�سنة 2007	

- 	)454.602( 	- 	- 	- 	454.602 	- 	- 	11 محول �إلىا لاحتياطيا لقانوني	

- 	)500.000( 	500.000 	- 	- 	- 	- 	- 	12 محول �إلىلا إحتياطيا لعام 	

- 	)177.280( 	- 	177.280 	- 	- 	- 	- 	 	 محول �إلى �إحتياطيا لتبرعات 

40.116.807 	24.198.549 	2.000.000 	338.843 	974.316 	5.000.633 	)2.396.801( 	10.001.267 		  الر�صيد في 31 دي�سمبر 2007
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شركة البحرين للملاحة والتجارة الدولية ش.م.ب.

قائمة التدفقات النقدية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2007

2006 	2007 	 	

دينار بحريني  دينار بحريني 	 �إي�ضاحات	 	

الأن�شطة الت�شغيلية

57.180.916 	55.053.174 	 	 نقد م�ستلم منا لعملاء      

)46.898.888( 	)53.536.167( 	 	 مبالغ مدفوعة للموردين والموظفين

124.318 	265.769 	 	 مبالغ �أخرى م�ستلمة 

10.406.346 	1.782.776 	 	 �صافي النقد من الأن�شطة الت�شغيلية

الأن�شطة الا�ستثمارية

)947.281( 	)2.238.357( 	5 �شراء عقارات و�آلات ومعدات	

64.007 	310 	 	 متح�صلات من بيع عقارات و�آلات ومعدات

)3.689.207( 	)5.097.354( 	6 �شراءا �ستثمارات متاحة للبيع	

1.766.281 	4.602.359 	 	 متح�صلات من بيعا �ستثمارات متاحة للبيع

)144.129( 	)107.205( 	 	 اقتناء �أ�سهم في �شركة زميلة

)10.000( 	- 	5 �إ�ستثمارات في �شركات خا�ضعة ل�سيطرة م�شتركة	

397.737 	520.955 	5 نقد م�ستلم منا لم�شاريعا لم�شتركة	

427.862 	403.688 	 	 فوائد م�ستلمة 

136.557 	207.689 	 	 �أرباح �أ�سهم م�ستلمة 

)1.998.173( 	)1.707.915( 		  �صافي النقد الم�ستخدم في الأن�شطة الا�ستثمارية

الأن�شطة التمويلية

)585.868( 	)1.040.170( 	 	 �شراء �أ�سهم خزانة

)4.154.832( 	)4.548.363( 	 	 �أرباح �أ�سهم مدفوعة

)4.740.700( 	)5.588.533( 		  �صافي النقد الم�ستخدم في الأن�شطة التمويلية

3.667.473 	)5.513.672( 		  )النق�ص( الزيادة في النقد وما في حكمه

6.723.651 	10.391.124 	 	 النقد وما في حكمه في 1 يناير

10.391.124 	4.877.452 		  النقد وما في حكمه في 31 دي�سمبر 
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الأن�شطة 	 1

�شركةا لبحرين للملاحة والتجارة �ش.م.ب. )»ال�شركة«( هي �شركة م�ساهمة عامة ت�أ�س�ست فـي مملكةا لبحرين وم�سجلة لدى وزارةا لتجارة وال�صناعة تحت  	

�سجل تجاري رقم 10999. �إنا لمكتبا لرئي�سي لل�شركة م�سجل تحت �صندوق بريد 828،ا لمنامة، مملكةا لبحرين. 

�إنلا أن�شطةا لرئي�سية للمجموعة هي بيعلا أغذية والمرطبات والموادلا إ�ستهلاكيةلا أخرى بالجملة وبالتجزئة. كما تقوما لمجموعة بتقديم خدماتا لتوزيع  	

وال�شحن. تتركز عملياتا لمجموعة في مملكةا لبحرين وجيبوتي وقطر. 

	�أ�سا�س التوحيد 2

ت�شتملا لقوائما لماليةا لموحدة علىا لقوائما لمالية لل�شركة وال�شركاتا لتابعة لها )الم�شار �إليهما معاً »بالمجموعة«( كما في 31 دي�سمبر من كل �سنة.  	

تما �ستبعاد جميعا لمعاملات ولاأر�صدة والدخل والم�صروفات مت�ضمنةلا أرباح والخ�سائر غيرا لمحققة فيما بينا لمجموعة عندا لتوحيد.  	

يتم توحيدا ل�شركاتا لتابعة من تاريخ تحويلا ل�سيطرة �إلىا لمجموعة ويتم �إيقافا لتوحيد منا لتاريخا لذي يتم فيها تحويلا ل�سيطرة �إلى خارجا لمجموعة.  	

عندما تفقدا لمجموعةا ل�سيطرة على �شركة تابعة، ف�أنا لقوائما لماليةا لموحدة تت�ضمن نتائجا لفترةا لتي كانت تحت �سيطرةا لمجموعة. 

تتكونا لمجموعة منا ل�شركة وال�شركاتا لتابعة والزميلةا لتالية: 	

الن�شاط الأ�سا�سي بلد الت�أ�سي�س	 ن�سبة الملكية	 		

�إدارة عدة وكالات تجارية ل�سلع �إ�ستهلاكية مملكةا لبحرين	 	%100 �شركة نادر للتجارة والتبريد ذ.م.م.	 	

وكالات كرافت مملكةا لبحرين	 	%100 �شركةا لفيروز للتجارة ذ.م.م.	 	

)تم �إلغاء �سجلها في �سنة 2007  	

حيث �أوقفتا ل�شركة عملياتها( 	

�إدارة �سوبر ماركت مملكةا لبحرين	 	%100 لاأ�سرة ذ.م.م.	 	

ن�شاطا لنقلا لجوي والتخزين والتوزيع  جيبوتي	 	%100 بي.�أم.�أم.�أي �سارل	 	

والا�ستيراد والت�صدير. 	 	 	 	

ال�شركاتا لخا�ضعة لل�سيطرةا لم�شتركة من قبلا ل�شركة هي كالتالي: 	

الن�شاط الأ�سا�سي بلد الت�أ�سي�س	 ن�سبة الملكية	 		

�إدارةا لعديد من وكالاتا ل�سلعا لا�ستهلاكية. دولة قطر	 	%50 ال�شركةا لقطريةا لبحرينيةا لعالمية ذ.م.م.	 	

�إن�شاء وت�شغيلا لمخازن. مملكةا لبحرين	 	%50 �شركة بي �آند بي للتوزيع ذ.م.م.	 	

خدماتا ل�شحن. مملكةا لبحرين	 	%50 �شركة خدماتا ن�شكيب لل�شحنا لبحرين ذ.م.م.	 	

ا�ستيراد وت�صدير وبيع والتوزيع. مملكةا لبحرين	 	%50 �شركة �أيه �أند بي للتوزيع ذ.م.م.	 	

لا توجد تغيرات م�ؤثرة في ن�سبةا لملكية خلالا ل�سنة. 	

شركة البحرين للملاحة والتجارة الدولية ش.م.ب.

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
31 ديسمبر 2007



30
ي  

م آ
م إ

ي إ
  ب

200
7 

وي
سن

 ال
ير

قر
لت

ا
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إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة )تتمة(
31 ديسمبر 2007

ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة 	3

	�أ�سا�س الإعداد

�أعدتا لقوائما لماليةا لموحدة وفقاً لمعاييرا لتقاريرا لماليةا لدولية وطبقاً لقانونا ل�شركاتا لتجاريةا لبحريني. 	

�أعدتا لقوائما لماليةا لموحدة بالدينارا لبحرينيا لذي يعدا لعملةا لرئي�سية لعملياتا لمجموعة. 	

العرف المحا�سبي 	

�أعدتا لقوائما لماليةا لموحدة وفقاً لمبد�أا لتكلفةا لتاريخيةا لمعدل ليت�ضمن قيا�ا سلقيمةا لعادلة للإ�ستثماراتا لمتاحة للبيع.  	

التغيرات في ال�سيا�سات المحا�سبية 	

�إنا ل�سيا�ساتا لمحا�سبية هي مطابقة لتكا لتي تم �إ�ستخدامها فيا ل�سنةا ل�سابقة. 	

قامتا لمجموعة بتطبيق معيارا لتقاريرا لماليةا لدولي رقم 7 )لاأدواتا لمالية:لا إف�صاحات( ومعيارا لمحا�سبةا لدولي رقم 1: �إف�صاحات ر�أ�ا سلمال  	

خلالا ل�سنة. �إن تطبيق هذا المعيارا لمعدل لي� سله �أي ت�أثير علىلا أداءا لمالي �أوا لو�ضعا لمالي للمجموعة. ومع ذلك، �أدى �إلى عمل �إف�صاحات �إ�ضافية 

بخ�صو�لا صأدواتا لمالية والمخاطرا لمتعلقة بها و�إدارة ر�أ�ا سلمال.  

يتطلب هذا المعيار �إف�صاحاتا لتي من ��شأنها تمكين م�ستخدميا لقواما لماليةا لموحدة من تقييم مدى جوهريةلا أدواتا لمالية للمجموعة وطبيعة  	

ومدىا لمخاطرا لناتجة منلا أدواتا لمالية. تم ت�ضمينلا إف�صاحاتا لجديدة فيا لقوائما لماليةا لموحدة ب�أكملها. وفي حين لم يكون هناك �أي ت�أثير على 

الو�ضعا لمالي �أو نتائجا ل�شركة، تم �إعادة عر�ض معلومات �أرقاما لمقارنة، حيثما دعتا لحاجة. 

كما قامتا لمجموعة بتطبيق تف�سيرات لجنة تف�سيراتا لتقاريرا لماليةا لدولية رقم 10 كما في 1 يناير 2007، والتي تتطلب ب�أنا لم�ؤ�س�سة يجب �إن لا  	

ت�سترد خ�سارةا لا�ضمحلالا لمثبتة فيا لفترةا لمرحليةا ل�سابقة فيما يتعلق بال�شهرة �أو �إ�ستثمار في �أي من �أدواتا لملكية �أوا لموجوداتا لماليةا لمدرجة 

بالتكلفة. �إن تطبيق هذها لتف�سيرات لي�ست لها �أي ت�أثيرات جوهرية علىا لو�ضعا لمالي �أولا أداءا لمالي للمجموعة. بما �إن لي� سلدىا لمجموعة خ�سائر 

�إ�ضمحلال م�ستردة م�سبقاً، ف�أنا لتف�سير لي� سله �أي ت�أثير علىلا أداءا لمالي �أوا لو�ضعا  لمالي للمجموعة.

معايير وتف�سيرات لجنة تف�سيرات التقارير المالية الدولية ال�صادرة وغير مطبقة بعد  	

لم تقوما لمجموعة بتطبيق معيارا لمحا�سبةا لدولي رقم 1ا لمعدل »عر�ضا لقوائما لمالية« والذي �سي�صبح �إلزامياً فيا ل�سنةا لتي تنتهي في 31 دي�سمبر  	

2009. �إن تطبيق هذا المعيار �سوف ينتج عنه تعديلات في عر�ضا لقوائما لماليةا لموحدة.

لم تقوما لمجموعة بتطبيق معيارا لتقاريرا لماليةا لدولي رقم 8 – المعدل »المتعلق بالقطاعاتا لت�شغيلية« والذي �سي�صبح �إلزامياً فيا ل�سنةا لتي تنتهي  	

في 31 دي�سمبر 2009. معيارا لتقاريرا لماليةا لدولي رقم 8 – المعدل »المتعلق بالقطاعاتا لت�شغيلية تم �إ�صداره في نوفمبر 2006 و�سي�صبح �إلزامياً 

لل�سنواتا لماليةا لمبتدئة في �أو بعد 1 يناير 2009. ويتطلب معيارا لتقاريرا لماليةا لدولي رقم 8 ب�أن تف�صحا ل�شركات عن معلومات قطاعاتلا أعمال 

بناءاً علىا لمعلوماتا لتي تمت مراجعتها من قبل متخذا لقراراتا لرئي�سي فيا ل�شركة. قررتا لمجموعة ب�أن معلومات قطاعاتلا أعمالا لت�شغيلية 

المف�صح عنها في معيارا لتقاريرا لماليةا لدولي رقم 8 هي نف�سهاا لمف�صح عنها في معيارا لمحا�سبةا لدولي رقم 14. لا تزالا لمجموعة تقييم ت�أثير هذ ا

المعيار على �إف�صاحات قطاعاتلا أعماللا أخرى. بما �أن هذ اهو معيارلا إف�صاح، �سوف لن يكون له �أي ت�أثير علىا لو�ضعا لمالي �أولا أداءا لمالي 

للمجموعة عند تطبيقه في �سنة 2009. 
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ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة )تتمة( 	3

ح�صة المجموعة في ال�شركات الخا�ضعة ل�سيطرة م�شتركة  	

لدىا لمجموعة ح�صة فيا ل�شركاتا لخا�ضعة ل�سيطرة م�شتركة، وهو تعاقد بينا ل�شركاء ومن خلاله تدارلا أن�شطةا لاقت�صادية لل�شركة ب�شكل م�شترك.  	

تقوما لمجموعة ب�إثبات ح�صتها فيا ل�شركاتا لخا�ضعة ل�سيطرة م�شتركة ب�إ�ستخدام طريقة حقوقا لم�ساهمين. تعك� سقائمةا لدخلا لموحدة ح�صة 

المجموعة في نتائج هذها ل�شركات.   

عندما تتجاوز ح�صة خ�سائرا لمجموعة ح�صتها فيا ل�شركاتا لخا�ضعة ل�سيطرة م�شتركة، ف�أنه يتم تخفي�ضا لقيمةا لمدرجة �إلى لا�شيء ويتم �إيقاف �إثبات  	

الخ�سائرلا إ�ضافية ب�إ�ستثناء عندما تتحملا لمجموعة �إلتزامات قانونية �أو قامت بالدفع نيابةً عنا ل�شركاتا لخا�ضعة ل�سيطرة م�شتركة. 

عقارات و�آلات ومعدات 	

تدرجا لعقارات ولاآلات والمعدات بالتكلفة، بعد ح�سما لا�ستهلاكا لمتراكم و�أيا �ضمحلال فيا لقيمة. لا يتم �إ�ستهلاكلا أرا�ضيا لمملوكة ملك حراً ولاأعمال  	

قيدا لتنفيذ.

يتم ح�سابا لا�ستهلاك على �أ�سا�ا سلق�سطا لثابت بناءاً علىلا أعمارلا إنتاجيةا لمتوقعة للعقارات ولاآلات والمعداتا لتالية:  	

5 – 20 �سـنة مباني مملوك ملكاً حراً 	 	

15  – 20 �سنة مباني م�ست�أجرة 	 	

2  – 10 �سنوات �آلات ومعدات	 	

5 �سنوات �سيارات	 	

يتم عمل مراجعة للقيما لمدرجة للعقارات ولاآلات والمعدات من حيثلا إ�ضمحلال عندما يكون هناك �أحداث �أو تغيرات فيا لظروف ت�شير �إلى عدم �إمكانية  	

�إ�ستردادا لقيمةا لمدرجة. في حالة وجود �أي من هذها لم�ؤ�شرات وحيث تزيدا لقيما لمدرجة علىا لمبلغا لمقدرا لقابل للا�سترداد، يتم �إظهارا لموجودات بالمبلغ 

القابل للا�سترداد والذي يعدلا أعلى من بين قيمتهاا لعادلة ناق�صاً تكلفةا لبيع والقيمةا لم�ستخدمة. 

النفقاتا لمتكبدة لا�ستبدال عن� صر�أ�سا�سي منا لعقارات ولاآلات والمعداتا لذي يتم ح�سابه كبند منف�صل يتم ر�سملته من ثم �شطبا لقيمةا لمدرجة  	

للعن�لا صرأ�سا�سيا لم�ستبدل. يتم ر�سملةا لنفقاتا للاحقةلا أخرى فقط عند زيادةا لمنافعلا إقت�صاديةا لم�ستقبلية للبندا لمتعلق بالعقارات ولاآلات 

والمعدات. يتم �إثبات جميعا لنفقاتلا أخرى في قائمةا لدخلا لموحدة كم�صروف عند تكبدها.

	�إ�ستثمارات متاحة للبيع

يتم �إثبات جميعلا إ�ستثماراتا لمتاحة للبيع مبدئيا بالتكلفة، والتي تعدا لقيمةا لعادلة للمقابلا لمدفوع مت�ضمنة تكاليفا ل�شراءا لم�صاحبة للإ�ستثمارات.  	

بعدلا إثباتا لمبدئي، يتم �إعادة قيا�لا سإ�ستثمارات بالقيمةا لعادلة مع �إدراجا لمكا�سب والخ�سائر كبند منف�صل في حقوقا ل�ساهمين حتى تباع 

لاإ�ستثمارات �أو عندما ت�صبحلا إ�ستثمارات م�ضمحلة. عندا لا�ستبعاد �أولا إ�ضمحلال ف�إنا لمك�سب �أوا لخ�سارةا لمتراكمةا لم�سجلة �سابقاً �ضمن حقوق 

الم�ساهمين، يتم ت�ضمينها في قائمةا لدخلا لموحدة.



32
ي  

م آ
م إ

ي إ
  ب

200
7 

وي
سن

 ال
ير

قر
لت

ا

ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة )تتمة( 	3

	�إ�ستثمار في �شركة زميلة

يتم �إحت�سابا �ستثماراتا لمجموعة في �شركاتهاا لزميلة بموجب طريقةا لحقوق للمحا�سبة. �إنا ل�شركةا لزميلة هي وحداتا لتي لدىا لمجموعة نفوذ ا 	

م�ؤثر اعليها والتي لي�ست �شركة تابعة �أو م�شروع م�شترك. بموجب طريقة حقوقا لم�ساهمين، يتم �إثباتلا إ�ستثمار فيا ل�شركاتا لزميلة فيا لميزانية 

بالتكلفة م�ضافاً �إليها تغيرات ما بعدا لاقتناء في ح�صةا لمجموعة من �صافي موجوداتا ل�شركاتا لزميلة.ا ل�شهرةا لمتعلقة بال�شركةا لزميلة يتم ت�ضمينها 

فيا لقيمةا لمدرجة للإ�ستثمار وهي غير مطف�أة. تعك� سقائمةا لدخلا لموحدة ح�صةا لمجموعة في نتائج عملياتا ل�شركةا لزميلة. �أينما وجدت تغييرات 

قد �أثبتت مبا�شرةً في حقوقا ل�شركةا لزميلة، فتقوما لمجموعة ب�إثبات ح�صتها في هذها لتغييرات وتف�صح عن هذا، �إذا ا�ستلزملا أمر في قائمةا لتغيرات في 

الحقوقا لموحدة. يتم �إ�ستبعادا لمكا�سب �أوا لخ�سائر منا لمعاملات بينا لمجموعة و�شركاتهاا لزميلة �إلى حد ح�صةا لمجموعة فيا ل�شركةا لزميلة. 

�إن تواريخ �إعداد تقاريرا ل�شركاتا لزميلة وال�شركةلا أم متطابقة. �أينماا �ستلزملا أمر، يتم عمل تعديلات فيا ل�سيا�ساتا لمحا�سبية للتما�شي مع �سيا�سات  	

المجموعة.

المخزون 	

يـدرجا لمخزون بالتكلفة �أو �صافيا لقيمةا لمتوقع تحقيقها، �أيهما �أقل. تمثلا لتكاليف تلكا لم�صروفاتا لمتكبدة لكل منتج حتى و�صوله �إلى موقعه و�شكله  	

الحاليين وتحدد على �أ�سا�ا سلوارد �أولًا،ا ل�صادر �أولًا.

تحدد �صافيا لقيمةا لمتوقع تحقيقها على �أ�سا� س�أ�سعارا لبيعا لمقدرة مح�سوماً منها �أي تكاليف �إ�ضافية متوقع تحققها حتى �إتماملا إنتاج والبيع. 	

�إن تقديراتلا إدارة هي ب�أنا لموردين �سوف يقومون ب�شحنا لطلب بعد �شهر واحد من طلبا ل�شراء. ومن ثم ف�أن طلباتا ل�شراءا لقائمة كما في تاريخ  	

الميزانية، والتي تم و�ضعها قبل �شهر واحد من تاريخا لميزانية يفتر�ض ب�أنها ب�ضائع فيا لطريق. 

ذمم مدينة 	

تدرجا لذمما لمدينة بمبلغا لفاتورةلا أ�صلي مح�سوماً منه مخ�ص�ا صلمبالغا لمقدر عدم تح�صيلها. يتم تقديرا لديونا لم�شكوك في تح�صيلها عندما يكون  	

تح�صيلا لمبلغ بالكامل غير محتمل، كما ت�شطبا لديونا لمعدومة عندما يتم تحديدها.

نقد وما في حكمه 	

لغر�ض قائمةا لتدفقاتا لنقديةا لموحدة، ي�شملا لنقد وما في حكمه على نقد فيا ل�صندوق و�أر�صدة لدىا لبنوك وودائع ق�صيرةلا أجلا لتي تواريخ  	

�إ�ستحقاقهالا أ�صلية ثلاثة �أ�شهر �أو �أقل. 

	�أ�سهم خزانة

يتم خ�صم �أ�سهما ل�شركةا لتي يتم �إعادة �شرائها من حقوقا لم�ساهمين. لا يتم �إثبات �أي مك�سب �أو خ�سارة فيلا أرباح �أوا لخ�سائرا لموحدة من �شراء �أو بيع  	

�أو �إ�صدار �أو �إلغاء �أ�سهم حقوق ملكيةا لمجموعة. 

مكاف�آت نهاية الخدمة للموظفين 	

تقوما لمجموعة بعملا �شتراكات لنظاما لهيئةا لعامة للت�أميناتا لاجتماعية لموظفيهاا لبحرينيين تح�سب كن�سبة من رواتبا لموظفين. �إنا لتزامات  	

المجموعة تكون مح�صورة في نطاقا لمبالغا لم�ساهم بها في هذا النظام والتي تح�سب كم�صروفات عند تكبدها.

كما تقدما لمجموعة مكاف�آت نهايةا لخدمة للموظفين غيرا لبحرينيين، والتي ت�ستحق بناءاً على رواتبا لموظفين عند �إنهاءا لتوظيف وعدد �سنواتا لخدمة،  	

�شريطة �إتمام حد �أدنى منا لخدمة. يتما �ستحقاقا لتكاليفا لمتوقعة لهذها لمكاف�آت على مدى فترةا لتوظيف. 

شركة البحرين للملاحة والتجارة الدولية ش.م.ب.

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة )تتمة(
31 ديسمبر 2007
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ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة )تتمة( 	3

عقود الت�أجير  	

يتم ت�صنيف عقودا لت�أجير كعقود ت�أجير ت�شغيلية عندما يحتفظا لم�ؤجر بجميعا لمخاطر والمنافعا لرئي�سة لملكيةا لموجود. يتم �إثبات مدفوعات عقدا لت�أجير  	

الت�شغيلي كم�صروف �ضمن قائمةا لدخلا لموحدة على �أ�سا�ا سلق�سطا لثابت على مدى فترةا لت�أجير.

	�إثبات الإيراد

يتم �إثباتلا إيراد �إلىا لحدا لذي منا لمتحمل �أن تتدفقا لمنافعلا إقت�صادية �إلىا لمجموعة و�إمكان قيا� سمبالغلا إيرادات بموثوقية. يتم �إثباتلا إيراد بالقيمة  	

العادلة للمقابلا لم�ستلم، ب�إ�ستثناءا لخ�صومات والا�ستردادات وال�اضرئب �أوا لر�سوم علىا لمبيعاتلا أخرى.  يجب وفاء معاييرلا إثباتا لتالية قبل �إثبات 

لاإيراد. 

بيع الب�ضائع  	

يتم �إثباتلا إيراد من بيعا لب�ضائع عندما تنتقلا لمخاطرا لهامة والعائدة �إلىا لملكية للب�ضائع �إلىا لم�شتري، عادة عند ت�سليما لب�ضائع.  	

تقديم الخدمات 	

يتم �إثباتلا إيراد من تقديما لخدمات عندما يمكن تقدير نتائجا لمعاملة بواقعية، برجوع �إلى مرحلة �إتماما لمعاملة بتاريخا لميزانية.    	

يتم �إثباتا لفوائد كم�ستحقات ب�إ�ستخدام طريقة معدلا لفائدةا لفعلي، والتي بموجبها يتم خ�صما لمبالغا لنقديةا لمتوقعة م�ستقبلًا خلالا لعمرا لزمني  	

للموجودا لمالي �إلى �صافيا لقيمةا لمدرجة للموجودا لمالي.   

يتم �إثبات �إيراد �أرباحلا أ�سهم عندما يثبت حقا لمجموعة فيا �ستلام �أرباحها.  	

مخ�ص�صات 	

يتم �إثباتا لمخ�ص�صات عند وجودا لتزام )قانوني �أو متوقع( علىا لمجموعة ناتج عن حدث �سابق، و�أن تكلفة ت�سويةا لالتزام محتمله ويمكن تحديدها  	

بواقعية.

عملات �أجنبية 	

يجري قيدا لمعاملاتا لم�سجلة بالعملاتلا أجنبية ب�أ�سعارا ل�صرفا ل�سائدة بتاريخ �إجراءا لمعاملة. ويعاد تحويلا لموجودات والمطلوبات ذاتا لطبيعةا لنقدية  	

الم�سجلة بالعملاتلا أجنبية ب�أ�سعارا ل�صرفا ل�سائدة في تاريخا لميزانية. كما تدرج جميعا لفروقا لناتجة عن عملياتا لتحويل �ضمن قائمةا لدخلا لموحدة.

	�إ�ضمحلال وعدم قابلية تح�صيل الموجودات المالية

يتم عمل تقييم في تاريخ كل ميزانية لتحديد ما �إذ اكان هناك دليل مو�ضوعي يثبتا �ضمحلال موجود مالي محدد. �إذ اوجد مثل هذا الدليل،  ف�إنه يتم �إثبات  	

�إيه خ�سارة �إ�ضمحلال �ضمن قائمةا لدخل. يتم تحديدلا إ�ضمحلال علىا لنحوا لتالي:

للموجوداتا لمدرجة بالقيمةا لعادلة، ف�إنا لا�ضمحلال هوا لفرق بينا لقيمةا لعادلة والتكلفة بعد ح�سم �إي خ�سارة �إ�ضمحلال تم �إثباتها �سابقاً في قائمة  )�أ‌(	 	

الدخلا لموحدة.

للموجوداتا لمدرجة بالتكلفة ف�إنلا إ�ضمحلال هوا لفرق بينا لقيمةا لمدرجة والقيمةا لحالية للتدفقاتا لنقديةا لم�ستقبلية مخ�صومة بعائدا ل�سوق  )ب‌(	 	

الحالي على موجود مالي مماثل

شركة البحرين للملاحة والتجارة الدولية ش.م.ب.

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة )تتمة(
31 ديسمبر 2007
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ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة )تتمة( 	3

	�إ�ضمحلال موجودات غير مالية 

تقوما لمجموعة بعمل تقييم في تاريخ كل تقرير للت�أكد من وجود م�ؤ�شرات تثبت ب�أنا لموجود م�ضمحل. �إذ اوجد مثل هذا الم�ؤ�شر، تقوما لمجموعة بتقدير  	

قيمةا لموجوداتا لقابلة للا�سترداد. �إنا لقيمةا لقابلة للإ�سترداد للموجود هيا لقيمةلا أعلى منا لموجود �أوا لقيمةا لعادلة للوحدةا لمنتجة للنقد ناق�صاً تكلفة 

البيع وقيمتهاا لم�ستخدمة وهي محددة لكل موجود، �إلا �إذ اكانا لموجود غير منتج للتدفقاتا لنقدية والتي هي م�ستقلة �إلى حد بعيد من تلكا لموجودات 

لاأخرى �أو مجموعة منا لموجودات. عندما تزيدا لقيمةا لمدرجة للموجود عن قيمهاا لقابلة للإ�سترداد، ف�إنا لموجود يعتبر م�ضمحلُا،  ويتم �إظهارا لموجود 

بالمبلغا لقابل للا�سترداد. عندما يتم تقييما لقيمةا لم�ستخدمة للموجود، فانا لتدفقاتا لنقديةا لم�ستقبلية يتم تخفي�ضها �إلى قيمتهاا لحالية با�ستخدام معدل 

خ�صم ما قبلا ل�ضريبة والذي يعك�ا سلتقييماتا لحالية لل�سوق للقيمةا لزمنية للنقود والمخاطرا لخا�صة بالموجود. عند تحديدا لقيمةا لعادلة بعد خ�صم 

تكاليفا لبيع، ف�إنه يتما �ستخدام نموذج تقييم منا�سب. يتم ت�أكيد هذهلا إحت�سابات  ب�أ�سعارلا أ�سهما لم�سعرة لل�شركاتا لزميلةا لمتداولة ب�شكل عام �أو 

بم�ؤ�شرات �أخرى متوفرة للقيمةا لعادلة.

وبعد تطبيق طريقةا لحقوق، تحددا لمجموعة ما �إذ اكان منا ل�ضروري �إثبات خ�سارة �إ�ضمحلال �إ�ضافية فيا �ستثماراتا لمجموعة في �شركات زميلة. وتقوم  	

المجموعة بتاريخ كل ميزانية بتحديد ما �إذ اكان هناك دليل مو�ضوعي يثبت �إ�ضمحلال �إ�ستثمار في �شركة زميلة و�إذ اكان هذ اهوا لحال، ف�إنا لمجموعة تقوم 

باحت�ساب مبلغلا إ�ضمحلال على �أنها لفرق بينا لقيمةا لعادلة لل�شركةا لزميلة وتكلفةلا إقتناء وتقوم ب�إثباتا لمبلغ في قائمةا لدخلا لموحدة.

عقارات و�آلات ومعدات    	4

				�أعمال    		�أرا�ضي 

المجموع قيد التنفيذ	 �سيارات	 	�آلات ومعدات	 مباني مملوكة ملكاً حراً	 		

دينار بحريني دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 		

التكلفة: 	

10.935.867 	674.534 	1.002.475 	3.068.428 	4.370.910 	1.819.520 	 في 1 يناير 2007	

2.238.357 	559.177 	36.411 	219.845 	- 	1.422.924 	 �إ�ضافات 	

)61.942( 	- 	- 	)61.942( 	- 	- 	 �إ�ستبعادات 	

- 	)1.171.834( 	3.276 	1.118.371 	50.187 	- محول من �أعمال قيدا لتنفيذ 	 	

13.112.282 	61.877 	1.042.162 	4.344.702 	4.421.097 	3.242.444 في 31 دي�سمبر 2007 	 	

 

الإ�ستهلاك: 	

4.987.456 	- 	740.612 	2.378.399 	1.868.445 	- في 1 يناير 2007	 	

549.101 	- 	107.230 	238.575 	203.296 	- مخ�ص�ا صل�سنة 	 	

)61.942( 	- 	- 	)61.942( 	- 	- متعلقة ب�إ�ستبعادات 	 	

5.474.615 	- 	847.842 	2.555.032 	2.071.741 	- في 31 دي�سمبر 2007 	 	

�صافي القيم المدرجة: 	

7.637.667 	61.877 	194.320 	1.789.670 	2.349.356 	3.242.444 في 31 دي�سمبر 2007	 	

شركة البحرين للملاحة والتجارة الدولية ش.م.ب.

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة )تتمة(
31 ديسمبر 2007
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عقارات و�آلات ومعدات )تتمة( 	4

 

�أعمال 	 	 	 �أرا�ضي	 	 	

المجموع قيدا لتنفيذ	 �سيارات	 �آلات ومعدات	 مباني	 مملوكة ملكاً حراً	 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 	 	

التكلفة: 	

9.867.970 	55.911 	946.687 	2.916.331 	4.129.521 	1.819.520 	 في 1 يناير 2006	

232.389 	- 	- 	- 	232.389 	- محول منا �ستثمارات عقارات	 	

947.281 	673.111 	100.036 	165.134 	9.000 	- 	 �إ�ضافات 	

)111.773( 	- 	)44.248( 	)67.525( 	- 	- 	 �إ�ستبعادات 	

- 	)54.488( 	- 	54.488 	- 	- محول من �أعمال قيدا لتنفيذ 	 	

10.935.867 	674.534 	1.002.475 	3.068.428 	4.370.910 	1.819.520 في 31 دي�سمبر 2006	 	

لاإ�ستهلاك: 	

4.417.824 	- 	663.108 	2.163.534 	1.591.182 	- في 1 يناير 2006	 	

77.309 	- 	- 	- 	77.309 	- محول منا �ستثمارات عقارية	 	

566.368 	- 	115.791 	250.623 	199.954 	- مخ�ص�ا صل�سنة 	 	

)74.045( 	- 	)38.287( 	)35.758( 	- 	- متعلقة ب�إ�ستبعادات 	 	

4.987.456 	- 	740.612 	2.378.399 	1.868.445 	- في 31 دي�سمبر 2006	 	

�صافيا لقيما لمدرجة: 	

5.948.411 	674.534 	261.863 	690.029 	2.502.465 	1.819.520 في 31 دي�سمبر 2006	 	

تكلفة الموجودات الم�ستهلكة بالكامل 	

3.334.980 	- 	512.614 	2.189.438 	632.928 	- في 31 دي�سمبر 2007	 	

2.969.512 	- 	469.663 	1.866.921 	632.928 	- في 31 دي�سمبر 2006	 	

	�إ�ستثمارات في �شركات خا�ضعة ل�سيطرة م�شتركة   5

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

1.097.868 	1.407.788 في 1 يناير 	 	

10.000 	- �إ�ستثمارات مقتناه  خلالا ل�سنة	 	

- 	)64.487( �إعادة ت�صنيف �إ�ستثمارات ك�شركة تابعة 	 	

697.657 	741.319 ح�صةا ل�شركة في �أرباحا ل�شركاتا لخا�ضعة ل�سيطرة م�شتركة – �صافي 	 	

)397.737( 	)520.955( مح�سوم منها: �أرباح �أ�سهم م�ستلمة خلالا ل�سنة	 	

1.407.788 	1.563.665 31 دي�سمبر 	 	

شركة البحرين للملاحة والتجارة الدولية ش.م.ب.

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة )تتمة(
31 ديسمبر 2007
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شركة البحرين للملاحة والتجارة الدولية ش.م.ب.

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة )تتمة(
31 ديسمبر 2007

	�إ�ستثمارات في �شركات خا�ضعة ل�سيطرة م�شتركة )تتمة( 5

يو�ضحا لجدولا لتالي ملخ� صللمعلوماتا لماليةا لغير مدققة لا�ستثماراتا لمجموعة في �شركات خا�ضعة ل�سيطرة م�شتركة كما في 31 دي�سمبر. 	

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

ح�صة ميزانياتا ل�شركات خا�ضعة ل�سيطرة م�شتركة: 	

2.637.892 	2.830.887 موجودات متداولة	 	

1.355.698 	1.212.023 موجودات غيرا لمتداولة	 	

)1.666.397( 	)1.714.633( مطلوبات متداولة	 	

)418.712( 	)266.128( مطلوبات غير متداولة	 	

1.908.481 	2.062.149 �صافي الموجودات 	 	

ح�صة �إيرادات و�أرباحا ل�شركاتا لخا�ضعة ل�سيطرة م�شتركة 	

2.190.788 	2.524.548 �إيرادات	 	

697.657 	741.319 �أرباح	 	

1.407.788 	1.563.665 القيمةا لمدرجة للا�ستثمارات	 	

	�إ�ستثمارات متاحة للبيع   6

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

8.706.770 	10.789.360 في 1 يناير 	 	

3.689.207 	5.097.354 �شراء �إ�ستثمارات 	 	

)1.676.284( 	)3.822.568( بيع �إ�ستثمارات 	 	

69.667 	1.175.853 تغيرات فيا لقيمةا لعادلة خلالا ل�سنة  	 	

10.789.360 	1.416.474 في 31 دي�سمبر 	 	

2.635.866 	5.318.414 �إ�ستثمارات م�سعرة 	 	

�إ�ستثمارات غير م�سعرة  	

1.677.154 	2.566.509 - مدرجة بالتكلفة	 	

6.476.340 	5.595.697 - مدرجة بالقيمةا لعادلة	 	

8.153.494 	8.162.206 	 	

10.789.360 	13.480.620 مجموعا �ستثمارات متاحة للبيع	 	

	�إ�ستثمارات م�سعرة 

يتم تحديدا لقيمةا لعادلة للأ�سهما لعاديةا لم�سعرة بالرجوع �إلى �أ�سعارا لعرو�ضا لمعلنة فيا ل�سوقا لن�شطة. 	

	�إ�ستثمارات غير م�سعرة 

يتم تقديرا لقيما لعادلة للإ�ستثمارات غيرا لم�سعرة ب�إ�ستخدام �أ�سعارا لعطاءاتا لمقدمة من قبل مدراءا ل�صناديقا لا�ستثمارية. بالن�سبة ل�صناديقا ل�سلع  	

والعقارات، لي�ست هناك �أ�سعار �سوقية متوفرة حالياً، وبالتالي ف�أن هذهلا أموال تدرج بالتكلفة.   
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	�إ�ستثمارات متاحة للبيع  )تتمة( 6

فيما يليا لحركة فيا لتغيراتا لمتراكمة فيا لقيمةا لعادلةا لناتجة من �إ�ستثمارات متاحة للبيع: 	

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

69.667 	1.416.474 �صافي مكا�سب غير محققة	 	

)277.933( 	)779.791( �صافي مكا�سب محققة تم �إعادة ت�صنيفها في قائمةا لدخل عندلا إ�ستبعاد	 	

)208.266( 	636.683 	 	

	�إ�ستثمار في �شركة زميلة 7

لدىا لمجموعة ح�صة بن�سبة 27.50% )2006: 26.04%( في �شركة بنادر للفنادق �ش.م.ب.،ا لتي تعمل في �إدارةا لفنادق في مملكةا لبحرين. �إن �شركة بنادر  	

للفنادق �ش.م.ب. �شركة مدرجة في �سوقا لبحرين للأوراقا لمالية. يلخ�ا صلجدولا لتاليا لمعلوماتا لماليةل إ�ستثماراتا لمجموعة في �شركة بنادر للفنادق 

�ش.م.ب. كما في 30 �سبتمبر 2007 والتي تعد �أحدث معلومات متوفرة:

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

ح�صةا لمجموعة في ميزانيةا ل�شركةا لزميلة:  	

1.571.974 	1.647.019 موجودات متداولة	 	

1.629.255 	1.772.969 موجودات غير متداولة	 	

)27.370( 	)13.125( مطلوبات متداولة	 	

3.173.859 	3.406.863 �صافيا لموجودات	 	

ح�صةا لمجموعة في �إيرادات ونتائجا ل�شركةا لزميلة: 	

- 	113.652 �إيرادات	 	

- 	101.682 ربح 	 	

3.312.659 	3.521.546 القيمةا لمدرجة للإ�ستثمارات 	 	

مخزون 	8

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

7.059.586 	9.294.739 ب�ضاعة لغر�ضا لبيع	 	

3.185.387 	5.760.705 ب�ضاعة فيا لطريق	 	

10.244.973 	15.055.444 	 	

)1.305.348( 	)646.123( مخ�ص�ا صلمخزونا لمنتهية �صلاحيته والمخزون بطئا لحركة	 	

8.939.625 	14.409.321 	 	

فيما يليا لحركة فيا لمخ�ص�ا صلمثبت فيا لميزانية: 	

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

509.678 	1.305.348 مخ�ص� صكما في 1 يناير 	 	

1.297.622 	258.640 مخ�ص�ا صل�سنة – �صافي 	 	

)501.952( 	)917.865( مبالغ م�شطوبة خلالا ل�سنة	 	

1.305.348 	646.123 مخ�ص� صكما في 31 دي�سمبر 	 	

شركة البحرين للملاحة والتجارة الدولية ش.م.ب.

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة )تتمة(
31 ديسمبر 2007
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شركة البحرين للملاحة والتجارة الدولية ش.م.ب.

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة )تتمة(
31 ديسمبر 2007

ذمم تجارية ومبالغ �أخرى م�ستحقة القب�ض 	9

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

6.277.607 	10.546.070 ذمم تجارية مدينة - �صافي	 	

1.168.183 	1.583.680 ذمم مدينة �أخرى ومبالغ مدفوعة مقدماً	 	

7.445.790 	12.129.750 	 	

كما في 31 دي�سمبر 2007،ا لذمما لتجاريةا لمدينة بقيمة �إ�سمية قدرها 205.780 دينار بحريني )2006: 253.119 دينار بحريني( تم �إ�ضمحلالها. فيما  	

يليا لحركة في مخ�ص� ص�إ�ضمحلالا لذمما لمدينة:

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

233.238 	253.119 في 1 يناير 	 	

19.881 	36.217 مخ�ص�ا صل�سنة 	 	

- 	)81.667( م�ستخدمة خلالا ل�سنة 	 	

- 	)1.889( �إ�سترجاع مبالغ غير م�ستعملة 	 	

253.119 	205.780 في 31 دي�سمبر 	 	

كما يليا لتحليلا لزمني للذمما لتجاريةا لمدينة كما في 31 دي�سمبر: 	

فات موعد �إ�ستحقاقها ولكنها غير م�ضمحلة  		

لم يحن موعد 			 

	�أقل من 120-90 	90-60 	60-30 	�أكثر من	 			�إ�ستحقاقها   

يوماً	 120 يوماً يوماً	 يوماً	 30 يوماً	 وغير م�ضمحلة	 المجموع	 		

دينار بحريني دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 		

161.935 	787.765 	22.710 	331.279 	761.365 	8.481.016 	10.546.070 	2007 	

184.464 	883.541 	34.939 	201.036 	446.747 	4.526.880 	6.277.607 	2006 	

الذمما لمدينة غيرا لم�ضمحلة يتوقعا �ستردادها بالكامل بناءً علىا لخبراتا ل�سابقة. كما جرتا لعادة، لا تح�صلا لمجموعة على �ضمانات علىا لمبالغا لم�ستحقة  	

القب�ض، ولذلك ف�أن �أغلبيتها غير م�ضمونة.
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ر�أ�س المال 	10

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

الم�صرح به: 	

20.000.000 	20.000.000 200.000.000 �سهم بقيمة �إ�سمية قدرها 100 فل� سلل�سهم	 	

ال�صادر والمكتتب به والمدفوع بالكامل: 	

8.265.510 	9.092.061 في 1 يناير	 	

826.551 	909.206 �أ�سهم منحة �صادرة خلالا ل�سنة 	 	

9.092.061 	10.001.267 في 31 دي�سمبر: 100.012.670 �سهم )2006: 90.920.610 �سهم( بقيمة �إ�سمية قدرها 100 فل� سلل�سهم	 	

)1.356.631( 	)2.396.801( �أ�سهم خزانة: 4.997.291 �سهم )2006: 3.452.083 �سهم(	 	

خلال �سنة 2007، قامتا ل�شركة بزيادة ر�أ�ا سلمالا ل�صادر والمدفوع بالكامل عن طريق �إ�صدار 9.092.061 )2006: 8.265.510( �سهم عادي بقيمة  	

�إ�سمية قدرها 100 فل� سلل�سهم بقيمة 909.206 دينار بحريني )2006: 826.551 دينار بحريني( عن طريق �إ�صدار �أ�سهم منحة بواقع �سهم واحد لكل 

10 �أ�سهم محتفظ بها )2006: �سهم لكل 10 �أ�سهم(. هذهلا أ�سهم م�ساوية للأ�سهملا أخرىا ل�صادرة من حيث �أرباحلا أ�سهم والتوزيعاتا لم�ستقبلية. تم 

�إ�صدار �أ�سهما لمنحة هذه منلا أرباحا لمبقاة. 

ي�سمح قانونا ل�شركاتا لتجاريةا لبحريني ل�سنة 2001 لل�شركات بالإحتفاظ بن�سبة 10% من �أ�سهمهاا ل�صادرة ك�أ�سهم خزانة. 	

�إقترح مجل�لا سإدارة بتوزيع �أرباح �أ�سهم نقدية بواقع 50 فل� سلل�سهم، ب�إجمالي 4.750.769 دينار بحريني )2006: بواقع   50 فل� سلل�سهم ب�إجمالي  	

4.373.425 دينار بحريني ( والتي منها 20 فل� سلل�سهم ب�إجمالي 1.924.308 دينار بحريني )2006: 20 فل� سلل�سهم ب�إجمالي 1.749.370( تم 

دفعها ك�أرباح �أ�سهم مرحلية. �أرباحلا أ�سهما لنهائيةا لمو�صى بتوزيعها يعادل 30 فل� سلل�سهم، ب�إجمالي 2.826.461 دينار بحريني )2006: 30 فل� س

لل�سهم ب�إجمالي 2.624.055 دينار بحريني(. 

كما �أو�صى مجل�لا سإدارة بتوزيع مكاف�أةل أع�ضاء مجل�لا سإدارة بقيمة 105.900 دينار بحريني )2006: 104.700 دينار بحريني(. 	

ا لتوزيعاتا لمقترحة و�أتعاب لجان مجل�لا سإدارة هي ح�سبا لنظاملا أ�سا�سي لل�شركة وخا�ضعة لموافقةا لجمعيةا لعمومية. 	

�إن �شركة يو�سف خليلا لم�ؤيد و�أولاده �ش.م.ب. )مقفلة( هي �أكبرا لم�ساهمين وتمتلك 5.91 مليون )2006: 5.37 مليون( �سهم وتمثل ن�سبة %6.22  	

)2006: 6.41%( من ر�أ�ا سلمالا ل�صادر. �إن توزيعلا أ�سهم هي كالتالي: 

2006 	2007 		

% من �إجمالي 			  % من �إجمالي 				  

ر�أ�ا سلمالا لقائم  عددا لم�ساهمين	 عددلا أ�سهم	 ر�أ�س المال القائم	 عدد الم�ساهمين	 عدد الأ�سهم	 الفئات	 	

				  

83.74 	420 	73.243.729 	44.13 	385 	41.929.090 �أقل من %1	 	

10.12 	8 	8.852.044 	49.65 	21 	47.176.281 1% لغاية �أقل من %5	 	

6.14 	1 	5.372.754 	6.22 	1 	5.910.008 5% لغاية �أقل من %10	 	

100.00 	429 	87.468.527 	100.00 	407 	95.015.379 	 	
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إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة )تتمة(
31 ديسمبر 2007

	�إحتياطي قانوني 11

وفقاً لمتطلبات قانونا ل�شركاتا لتجاريةا لبحريني والنظاملا أ�سا�سي للمجموعة يتطلب منا لمجموعة تحويل 10% من �صافي ربحا ل�سنة �إلىلا إحتياطي  	

القانوني. و�سوف يتوقف هذا التحويلا ل�سنوي عندما يبلغا لاحتياطيا لقانوني 50% من ر�أ�ا سلمالا لمدفوع. قررتا ل�شركة تقليلا لتحويلا ل�سنوي 

فيا ل�سنةا لحالية حيث عادللا إحتياطيا لقانوني 50 من ر�أ�ا سلمالا لمدفوع. �إن هذلا اإحتياطي غير قابل للتوزيع �إلا فيا لحالاتا لتي ن� صعليها قانون 

ال�شركاتا لتجاريةا لبحريني. 

احتياطيات 	12

احتياطي عام 	�أ(	

وفقاً  لمتطلباتا لنظاملا أ�سا�سي لل�شركة وتو�صيات مجل�لا سإدارة، يتم تحويل مبالغ محددة �إلى ح�سابلا إحتياطيا لعام. �أقترح مجل�لا سإدارة  	 	

بتحويل 500.000 دينار بحريني )2006: 500.000 دينار بحريني( �إلىلا إحتياطيا لعام فيا ل�سنةا لحالية، وهي خا�ضعة لموافقةا لم�ساهمين في 

�إجتماعا لجمعيةا لعمومية. 

احتياطي التبرعات  ب(	 	

وفقاً للنظاملا أ�سا�سي لل�شركة وتو�صيات مجل�لا سإدارة، يتم تحويل مبالغ لا تزيد عن 2% من �أرباحا لمجموعة لل�سنة �إلىا حتياطي تبرعات. وقد  	 	

اقترح مجل�لا سإدارة تحويل مبلغ 202.828 دينار بحريني )2006: 177.280 دينار بحريني( �إلىا حتياطيا لتبرعات فيا ل�سنةا لحالية. وهي 

خا�ضعة لموافقةا لم�ساهمين فيا جتماعا لجمعيةا لعمومية.

مكاف�آت نهاية الخدمة للموظفين 	13

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

�إنا لتغيرات فيا لمخ�ص�ا صلمثبت فيا لميزانيةا لموحدة هي كما يلي :  	

523.514 	601.070 المخ�ص� صكما في 1 يناير	 	

106.893 	225.853 الم�صروف خلالا ل�سنة	 	

)29.337( 	)49.130( مكاف�آت نهايةا لخدمةا لمدفوعة	 	

601.070 	777.793 المخ�ص� صكما في 31 دي�سمبر 	 	

ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة �أخرى  	14

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

9.785.313 	12.508.533 ذمم تجارية دائنة	 	

2.900.549 	4.479.726 ذمم دائنة �أخرى وم�ستحقات 	 	

465.876 	287.162 مبالغ م�ستحقة ل�شركات خا�ضعة ل�سيطرة م�شتركة 	 	

13.151.738 	17.275.421 	 	

بنود و�شروطا لمطلوباتا لماليةا لمذكورة �أعلاه 	

الذمما لتجاريةا لدائنة هي لا تحمل فائدة ويتم عادةً ت�سويتها خلال 60 يوماً. 	- 	

الذمما لدائنةلا أخرى والم�ستحقات هي لا تحمل فائدة ويبلغ متو�سط فترة �سدادها �شهرين. 	- 	
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إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة )تتمة(
31 ديسمبر 2007

�صافي ربح ال�سنة 	15

تم �إحت�ساب �صافي ربحا ل�سنة بعد ح�سم ما يلي: 

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

4.095.050 	4.606.521 تكاليفا لموظفين	 	

274.801 	228.450 �إيجار – عقودا لت�أجيرا لت�شغيلية	 	

39.607.171 	43.284.371 مخزون مثبت كم�صروف عند بيعا لب�ضائع تامةا ل�صنع 	 	

دخل ت�شغيلي �آخر  	16

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

124.053 	112.858 خللا إيجار	 	

13.140 	310 مك�سب من بيع موجودات ثابتة	 	

265 	152.601 دخل متنوع	 	

137.458 	265.769 	 	

م�صروفات البيع والتوزيع   	17

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

2.584.062 	2.808.556 تكاليفا لموظفين	 	

317.600 	124.571 ا�ستهلاك )�إي�ضاح 4(	 	

2.874.092 	2.020.990 م�صروفاتا لبيع والتوزيعلا أخرى 	 	

1.297.622 	258.640 مخ�ص�ا صلمخزون )�إي�ضاح 8(	 	

7.073.376 	5.212.757 	 	

م�صروفات عمومية و�إدارية   	18

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

1.510.988 	1.761.503 تكاليفا لموظفين	 	

248.768 	424.530 ا�ستهلاك )�إي�ضاح 4(	 	

987.524 	1.412.503 م�صروفات عمومية و�إدارية �أخرى 	 	

2.747.280 	3.598.536 	 	
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ربح ال�سهم 	19

يتم �إحت�سابا لن�صيبلا أ�سا�سي لل�سهم فيلا أرباح بق�سمة �صافي ربحا ل�سنــةا لعائد �إلى حقوق م�ساهميا ل�شركةلا أم علىا لمتو�سطا لمرجح لعددلا أ�سهم  	

العاديةا لقائمة خلالا ل�سنة، ب�إ�ستثناء متو�سط عددلا أ�سهما لعاديةا لم�شتراة من قبلا ل�شركة والمحتفظ بها ك�أ�سهما لخزانة وهو علىا لنحوا لتالي:

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

يعك�ا سلتاليا لدخل ومعلوماتلا أ�سهما لم�ستخدمة في �إحت�سابا لن�صيبلا أ�سا�سي لل�سهم فيلا أرباح  	

9.228.982 	10.141.408 �صافي ربحا ل�سنة – دينارا لبحريني	 	

87.958.031 	 86.695.823 المتو�سطا لمرجح لعددلا أ�سهم، بعد ح�سم �أ�سهما لخزانة، وب�إ�ستثناء �أ�سهما لمنحةا ل�صادرة خلالا ل�سنة	 	

9.092.060 	9.092.060 �أ�سهم منحة �صادرة	 	

97.050.091 	95.787.883 عددلا أ�سهما ل�صادرةا لمعدل 	 	

95 	106 الن�صيبلا أ�سا�سي لل�سهم فيلا أرباح )فل�س(	 	

لم يتم عر�ضا لربحا لمخف�ض لل�سهم وذلك نتيجة لعدم �إ�صدارا لمجموعةل أ�سهم قد يكون لها ت�أثير مخف�ض. 	

معاملات مع �أطراف ذات علاقة 	20

تمثللا أطراف ذاتا لعلاقة م�ساهمين و�أع�ضاء مجل�لا سإدارة وموظفيلا إدارةا لرئي�سيين و�شركات تحت �سيطرة م�شتركة �أو ت�أثير من قبل هذهلا أطراف  	

ذاتا لعلاقة. يتما لموافقة على �سيا�ساتا لت�سعير و�شروطا لدفعا لمتعلقة بهذها لمعاملات من قبل �إدارةا لمجموعة.

فيما يليا لمعاملاتا لمتعلقة بالأطراف ذاتا لعلاقةا  لمت�ضمنة في قائمةا لدخلا لموحدة: 	

2006 		 2007 			 

�شركات خا�ضعة �أطراف �أخرى	 �شركات خا�ضعة	 		�أطراف �أخرى	 

ل�سيطرة م�شتركة ذات علاقة  	 ل�سيطرة م�شتركة	 ذات علاقة	 		

دينار بحريني دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 		  

- 	24.738 	- 	21.973 م�صروفاتا لبيع والتوزيع 	 	

567.105 	- 	925.963 	- تكاليفا لبيع 	 	

9.600 	- 	9.600 	- دخل ت�شغيلي �آخر	 	

فيما يليلا أر�صدةا لمت�ضمنة فيا لميزانيةا لموحدة: 	

2006 		 2007 			 

�شركات خا�ضعة �أطراف �أخرى	 �شركات خا�ضعة	 		�أطراف �أخرى	 

ل�سيطرة م�شتركة ذات علاقة  	 ل�سيطرة م�شتركة	 ذات علاقة	 		

دينار بحريني دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 		  

465.876 	1.630 	287.162 	1.630 ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة �أخرى 	 	

- 	550.000 	- 	550.000 قر�ض ل�شركة خا�ضعة ل�سيطرة م�شتركة	 	

�أنا لقر�ض ل�شركة خا�ضعة ل�سيطرة م�شتركة هو بدون فائدة وبدون �شروط دفع ثابتة. 	
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معاملات مع �أطراف ذات علاقة )تتمة( 	20

تعوي�ضات موظفي الإدارة الرئي�سيين 	

�أن موظفيلا إدارةا لرئي�سيين هملا أ�شخا�ا صلم�سئولين عنا لتخطيط والتوجيه و�إدارة �أن�شطةا لمجموعة. يت�ألف موظفولا إدارةا لرئي�سيين من �أع�ضاء مجل� س 	

لاإدارة والرئي�ا سلتنفيذي ونائبا لرئي�ا سلتنفيذي و�أثنين من ر�ؤ�ساءا لعملياتا لتنفيذيين وتعوي�ضاتهم كالتالي:

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

520.396 	608.639 مكاف�آت ق�صيرةلا أجل 	 	

19.771 	27.151 مكاف�آت نهايةا لخدمة للموظفين 	 	

540.167 	635.790 	 	

	�إرتباطات و�إلتزامات محتملة 21

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

15.547 	43.763 اعتمادات م�ستندية	 	

�أ�سهم تحتا لطلب في �شركة زميلة	 	

453.262 	562.704 ]11.254.078 �سهم )2006: 9.065.250 �سهم([	 	

لدىا لمجموعة �إلتزامات محتملة على هيئة �ضمانات بنكية تم �إ�صدارها �ضمن �إعمالهالا إعتيادية ب�إجمالي 819.207 دينار بحريني كما في 31 دي�سمبر  	

2007 )2006: 780.000 دينار بحريني(، لا يتوقع ب�أن تكون هذهلا إلتزامات جوهرية عندما يتما لمطالبة بها.

�إرتباطات عقودا لت�أجيرا لت�شغيلية 	

فيما يلي �إرتباطات عقودا لت�أجيرا لم�ستقبليةا لم�ستحقةا لدفع  	

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 	 	

الحدلا أدنى لمدفوعات عقودا لت�أجيرا لم�ستقبلية: 	

236.703 	256.947 خلال �سنة واحدة	 	

247.448 	500.168 بعد �سنة ولكن لي�ست �أكثر من خم� س�سنوات	 	

189.725 	189.725 �أكثر من خم� س�سنوات	 	

673.876 	946.840 النفقاتلا إجمالية لعقودا لت�أجيرا لت�شغيليةا لمتعاقد عليها في تاريخا لميزانية 	 	
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تحليل قطاعات الأعمال 	22

�أنا لجزءا لرئي�سي لتقاريرا لقطاعات يتم تحديدها على �أن تكون قطاعات �أعمال حيث �أن مخاطر و�أ�سعار عوائدا لمجموعة تت�أثر ب�صورة �أ�سا�سية من  	

الاختلافات فيا لمنتجات والخدماتا لمقدمة. لا يتم تحديدا لقطاعا لثانوي ح�سبا لقطاعا لجغرافي حيث �أن عملياتا لبحرين هوا لقطاعا لرئي�سي للمجموعة. 

يتم تنظيم و�إدارةلا أعمالا لت�شغيلية وفقاً لطبيعةا لمنتجات والخدماتا لمقدمة، مع كل قطاع يمثل وحدة �أعمال �إ�ستراتيجية والتي تقوم بتوفير مختلف 

المنتجات وتخدم �أ�سواق مختلفة. 

تم تق�سيما لمجموعة �إلى قطاعين رئي�سيين هما: 	

الجملة  –   بيعلا أغذية والمرطبات والمنتجاتلا إ�ستهلاكيةلا أخرى بالجملة. 	

التجزئة -  بيعلا أغذية والمرطبات والمنتجاتلا إ�ستهلاكيةلا أخرى بالتجزئة. 	

يقدما لقطاعلا إ�ضافي للمجموعةا لخدمات والت�سهيلاتلا إداريةا لعامة. 	

يت�ضمن قطاعلا إيراد وقطاعا لم�صروفات وقطاعا لنتائج علىا لتحويلات فيما بين قطاعلا أعمال. يتم �إ�ستبعاد هذها لتحولات عندا لتوحيد. 	

يتم تحديدا لقطاعاتا لجغرافية للمجموعة ح�سب موقع موجوداتا لمجموعة. يتملا إف�صاح عن مبيعاتا لعملاءا لخارجيينا لمف�صح عنها فيا لقطاعات  	

الجغرافية وهي بناءاً علىا لموقعا لجغرافي لعملائها.

تعملا لمجموعة ب�صورة �أ�سا�سية في ثلاثة قطاعات جغرافية هماا لبحرين وقطر وجيبوتي. لم يتم عر�ض نتائجا لعمليات في جيبوتي وقطر ب�شكل منف�صل �إذ  	

�أنلا إدارة تعتبرهما جزءاً منا لعمليات في مملكةا لبحرين.

	

الخدمات 				  

المجموع والإدارة العامة	 التجزئة	 الجملة	 		

2006 	 2007 	2006 	 2007 	2006 	 2007 	2006 	 2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 قائمة الدخل الموحدة	 	

56.979.342 	59.737.134 	52.122 	128.003 	16.469.108 	17.476.633 	40.458.112 	42.132.498 مبيعات	 	

)39.607.171( 	)43.284.371( 	- 	- 	)10.782.069( 	)11.335.097( 	)28.825.102( 	)31.949.274( تكلفةا لمبيعات	 	

17.372.171 	16.452.763 	52.122 	128.003 	5.687.039 	6.141.536 	11.633.010 	10.183.224 �إجماليا لربح  	 	

)9.820.656( 	)8.811.293( 	)661.080( 	)750.986( 	)1.494.231( 	)1.709.005( 	)7.665.345( 	)6.351.302( تكاليف ت�شغيلية 	 	

137.458 	265.769 	11.208 	23.408 	126.250 	242.361 	- 	- دخل ت�شغيل �آخر	 	

7.688.973 	7.907.239 	)597.750( 	)599.575( 	4.319.058 	4.674.892 	3.967.665 	3.831.922 ربح/ )خ�سارة( منا لعمليات	 	

 

ح�صةا ل�شركة من نتائج 	

697.657 	741.319 	697.657 	741.319 	- 	- 	- 	- ا لم�شاريعا لم�شتركة 	 	

ح�صةا ل�شركة في  	

- 	101.682 	- 	101.682 	- 	- 	- 	- نتائج �شركة زميلة 	 	

136.557 	207.689 	136.557 	207.689 	- 	- 	- 	- دخللا إ�ستثمار 	 	 

مك�سب من بيع  	 

277.933 	779.791 	277.933 	 779.791 	- 	- 	- 	- �إ�ستثمارات متاحة للبيع	 	

427.862 	403.688 	427.862 	403.688 	- 	- 	- 	- دخلا لفوائد	 	 

9.228.982 	10.141.408 	942.259 	1.634.594 	4.319.058 	4.674.892 	3.967.665 	3.831.922 ربحا ل�سنة	 	
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تحليل قطاعات الأعمال )تتمة( 	22

المجموعة 	 	

2006 	2007 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 الميزانية	 	

48.784.757 	58.170.021 مجموعا لموجودات	 	

)13.752.808( 	)18.053.214( مجموعا لمطلوبات	 	

35.031.949 	40.116.807 	 	

يتم �إدارةلا أ�صول والخ�صوم ب�شكل متكامل ونتيجة لذلك لم يتم �إظهار تحليلا لقطاعات ب��شأنها 	 

القيم العادلة للأدوات المالية 	 23

ت�شتمللا أدواتا لمالية فيا لمجموعة علىا لموجوداتا لمالية والمطلوباتا لمالية.  	

ت�شتملا لموجوداتا لمالية على �إ�ستثمارات متاحة للبيع وذمم تجارية مدينة ومبالغ م�ستحقةا لقب�ض ونقد و�أر�صدة لدىا لبنوك. ت�شتملا لمطلوباتا لمالية  	

على ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة �أخرى. 

�أنا لقيما لعادلة للأدواتا لمالية، ب�إ�ستثناء بع�ضلا إ�ستثماراتا لمتاحة للبيع تدرج بالتكلفة )�إي�ضاح 6( وقر�ض ل�شركة خا�ضعة ل�سيطرة م�شتركة ولا  	

ي�ستحق عليه فائدة وبدون �شروط دفع ثابتة )�إي�ضاح 19(،  لا تختلف جوهرياً عن قيمهاا لمدرجة في تاريخا لميزانية. 

	�إدارة المخاطر 24

مخاطر �أ�سعار الفائدة  	

تتعر�ضا لمجموعة لمخاطر �أ�سعارا لفائدة على موجوداتها ومطلوباتهاا لتي ت�ستحق عليها فوائد )ودائع بنكية و�سحوبات علىا لمك�شوف(. 	

�إنا لح�سا�سية لتغيرات محتملة ممكنة في �أ�سعارا لفائدة معلا إحتفاظ بجميعا لمتغيراتلا أخرى ثابتة علىلا أرباحا ل�شركة، لم يتم تقديمها حيث يتوقع ب�أن  	

تكون غير جوهرية. 

مخاطر �أ�سعار الأ�سهم  	

يلخ�ا صلجدولا لتالي ح�سا�سيةا لتغيراتا لمتراكمة فيا لقيمةا لعادلة للتغيراتا لمحتملةا لممكنة في �أ�سعارلا أ�سهم، معلا إحتفاظ بجميعا لمتغيراتلا أخرى  	

ثابتة. �إن ت�أثير �إنخفا�ض �أ�سعارلا أ�سهم منا لمتوقع �أن يكون م�ساوي وعك� ست�أثيرا لزيادةا لمو�ضحة. 

2006 	2007 	 	

الت�أثير على تغير في	 الت�أثير على	 تغير في	 	 	

حقوقا لم�ساهمين �أ�سعارلا أ�سهم	 حقوق الم�ساهمين	 �أ�سعار الأ�سهم 	 	 	

دينار بحريني دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 	 	

463.074 	%20 	1.063.683 	%20 دول مجل�ا سلتعاونا لخليجي	 	

1.295.268 	%20 	1.119.139 	%20 ا�ستثمارات غير م�سعرة بالقيمةا لعادلة	 	

لدىا لمجموعةا �ستثمارات غير م�سعرة مدرجة بالتكلفة حيث �أن ت�أثيرا لتغيرات في �أ�سعارلا أ�سهم �سوف يتم بيانه فقط عند بيعا لا�ستثمار وعند  	

الا�ضمحلال، حينها �سوف يتم �إدراجها في قائمةا لدخلا لموحدة.
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التمركز في محافظ الا�ستثمار 	

ين��شأا لتمركز في محافظا لا�ستثمار عندما يتما لا�ستثمار في �شركات تعمل في نف�ا سلن�شاط �أولا أعمال في نف�ا سلمنطقةا لجغرافية �أو لديها نف�ا سل�صفات  	

الاقت�صادية والتي �سوف تت�أثر بنف�ا سلظروفا لاقت�صادية وال�سيا�سية. تقوما لمجموعة ب�إدارة هذها لمخاطر من خلالا لتنويع في تمركزا لا�ستثمارات. 

تمركزا �ستثماراتا لمجموعة كما في 31 دي�سمبر 2007 هو كما يلي:

2007 	 	

دينار بحريني 	 	

1.273.477 �سندات	 	

5.318.414 �أ�سهم	 	

1.919.560 �صناديقا ل�سلع	 	

3.049.272 �صناديق مفتوحة	 	

1.919.897 �صناديق عقارية	 	

13.480.620 	 	

مخاطر الإئتمان 	

تتعاملا لمجموعة فقط ومع �أطرف ذات جدارة �إئتمانية جيدة، ومن �سيا�ساتا لمجموعة ب�أن جميع عملائهاا لذين يرغبون فيا لمتاجرة على �شروط �إئتمانية  	

يخ�ضعونل إجراءات تحقيق �إئتمانية. وبالإ�ضافةا لى ذلك ، تتم مراقبةلا أر�صدةا لم�ستحقةا لقب�ض ب�صورة م�ستمرة مع نتيجة �أن تعر�ضا لمجموعة لديون 

معدومة هي غير جوهرية. �إنا لحدلا أق�صى لتعر�ضا لقيمةا لمدرجة هي مو�ضحة في �إي�ضاح رقم 9. 

فيما يتعلق بمخاطرلا إئتمانا لناتجة منا لموجوداتا لماليةلا أخرى للمجموعة، والتي ت�شتمل على نقد و�أر�صدة لديا لبنوك وا�ستثمارات في �سندات، ف�أن  	

تعر�ضا لمخاطر ناتج من عدم قدرةلا أطرافلا أخرى فيا ل�سداد وب�أنا لحدلا أق�صى للتعر�ض يعادلا لقيمةا لمدرجة لهذهلا أدوات. 

تت�ضمنا لذمما لتجاريةا لمدينة على مبلغ وقدره 2.946.931 دينار بحريني )2006: 2.748.746 دينار بحريني( م�ستحقة من عميل واحد.   	

مخاطر ال�سيولة 	

تقللا لمجموعة من مخاطر �سيولتها بالحر� صعلى توفيرا لت�سهيلاتا لم�صرفية لها. �إن �شروط مبيعاتا لمجموعة تتطلب دفعا لمبالغ خلال 90 يوماً من  	

تاريخا لبيع. يتم عادة �سدادا لذمما لتجاريةا لدائنة خلال 60 يوماً من تاريخا ل�شراء.

يلخ�ا صلجدول �أدناه بيان �إ�ستحقاقا لمطلوباتا لمالية للمجموعة كما في 31 دي�سمبر 2007، بناءاً علىا لترتيباتا لتعاقدية لل�سداد غيرا لمخ�صومة.  	

	�أكثر 1 �إلى  5 		 		�أقل من 

المجموع من خم�س �سنوات	 �سنوات	 3 �إلى 12 �شهر	 ثلاثة �أ�شهر	 		

دينار بحريني دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 		

31 دي�سمبر 2007 	

17.275.421 	- 	- 	226.515 	17.048.906 ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة �أخرى 	 	

31 دي�سمبر 2006 	

13.151.738 	- 	- 	164.706 	12.987.032 ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة �أخرى 	 	
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مخاطر العملة 	

ما عدا المذكور فيا لجدول �أدناه، لا تتعر�ضا لمجموعة لمخاطر عملة ذات �أهمية. بما �أنا لدينارا لبحريني مثبت بالدولارلا أمريكي، لذلك لا تمثللا أر�صدة  	

بالدولارلا أمريكي مخاطر عملة جوهرية.

ي�شيرا لجدول �أدناه �إلىا لعملاتلا أجنبيةا لتي كان لدىا ل�شركة تعر�ضات جوهرية على موجوداتها ومطلوباتهاا لنقدية كما في 31 دي�سمبر. يح�سب  	

التحليل ت�أثيرا لتغيراتا لمحتملةا لممكنة بالدينارا لبحريني مقابلا ليورو والجنيةلا إ�سترليني، معلا إحتفاظ بجميعا لمتغيراتلا أخرى ثابتة، على قائمة 

الدخل )نتيجة لح�سا�سيةا لقيمةا لعادلة للموجودات والمطلوباتا لنقدية(. 

2006 	2006 	2007 	2007 		

جنية �إ�سترليني يورو	 جنية �إ�سترليني	 يورو	 		

72.960 	84.009 	380.785 	- موجودات نقدية بعملات �أجنبية 	 	

)229.018( 	)175.317( 	)254.464( 	)194.797( مطلوبات نقدية بعملات �أجنبية	 	

الزيادة /النق�ص  		

الزيادة /النق� صفي 		 في معدل الجنية  		

الت�أثير معدلا ليورو �إلى	 الت�أثير	 الإ�سترليني �إلى 	 		

علىا لربح الدينارا لبحريني	 على الربح	 الدينار البحريني	 		

دينار بحريني دينار بحريني	 دينار بحريني	 دينار بحريني	 		

)5.454( 	%5+ 	)4.476( 	%5+ 	2007 	

5.454 	%5- 	4.476 	%5- 		

)2.322( 	%5+ 	)5.839( 	%5+ 	2006 	

2.322 	%5- 	5.839 	%5- 	 	

	�إدارة ر�أ�س المال

�إنا لهدفا لرئي�سيل إدارة ر�أ�سمالا لمجموعة هوا لت�أكد ب�أنا لمجموعة تحتفظ بدرجات �إئتمانية قوية ون�سبة ر�أ�سمال عالية من �أجل دعم �أعمالها وزيادة  	

القيمة للم�ساهمين.

تقوما لمجموعة ب�إدارة هيكلة ر�أ�سمالها وعمل تعديلات على �ضوءا لتغيرات في ظروف �أعمالها وخ�صائ� صمخاطر �أن�شطتها. من �أجلا لمحافظة على �أو تعديل  	

هيكلة ر�أ�ا سلمال، يمكن للمجموعة تعديل مبالغ �أرباحلا أ�سهما لمدفوعة للم�ساهمين �أو �إ�صدار �أ�سهم جديدة. لم يتم عمل تغييرات فيلا أهداف،ا ل�سيا�سات 

والعمليات خلالا ل�سنواتا لمنتهية في 31 دي�سمبر 2007،2006 علىا لتوالي. 
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الم�صادر الرئي�سية للتقديرات غير الم�ؤكدة 	25

	�إ�ضمحلال الذمم المدينة

يتم عمل تقدير لمبالغا لذمما لتجاريةا لمدينةا لقابلة للتح�صيل عندما يكون تح�صيلا لمبالغ بالكامل غير محتمل. يتم عمل هذا التقدير ب�شكل فردى على  	

العملاء.  

بلغ �إجماليا لذمما لتجاريةا لمدينة 10.751.850 دينار بحريني )2006: 6.530.726 دينار بحريني( وبلغ مخ�ص�ا صلديونا لم�شكوك في تح�صيلها  	

205.780 دينار بحريني )2006: 253.119 دينار بحريني( كما في تاريخا لميزانية. �سوف يتم �إثبات �إي فرق بينا لمبالغا لفعليةا لمح�صلة فيا لفترات 

الم�ستقبلية والمبالغا لمتوقعة في قائمةا لدخلا لموحدة.

ا�ضمحلال المخزون 	

يـدرجا لمخزون بالتكلفة �أو �صافيا لقيمةا لمتوقع تحقيقها، �أيهما �أقل. عندما ي�صبحا لمخزون قديماً �أو متقادماً، يتم عمل تقدير ل�صافيا لقيمةا لمتوقع تحقيقها.  	

يتم عمل هذا التقدير ب�شكل فردي علىا لمبالغا لهامة. �أماا لمبالغا لغير هامة ب�شكل فردي ولكنها قديمة �أو متقادمة، فيتم تقييمها ب�شكل جماعي ويطبق 

المخ�ص� صوفقاً لنوعا لمخزون والدرجةا لعمرية �أوا نتهاءا ل�صلاحية، بناءاً على �أ�سعارا لبيعا لتاريخية. 

بلغ �إجمالي مخزونا لب�ضاعة لغر�ضا لبيع 9.294.739 دينار بحريني )2006: 7.059.586 دينار بحريني( ومخ�ص� صللمخزونا لمتقادم والقديم مبلغ  	

646.123 دينار بحريني )2006: 1.305.348 دينار بحريني( كما في تاريخا لميزانية. �سوف يتم �إثبات �إي فرق بينا لمبالغا لفعليةا لمحققة فيا لفترات 

الم�ستقبلية والمبالغا لمتوقعة في قائمةا لدخلا لموحدة.

الأعمار الإنتاجية للعقارات والآلات والمعدات 	

تحدد �إدارةا ل�شركةلا أعمارلا إنتاجيةا لمقدرة لعقاراتها و�آلاتها ومعداتها لح�سابلا إ�ستهلاك. يتم تحديد هذا التقدير بعدلا أخذ فيا لاعتبارا لمدةا لمتوقع فيها  	

�إ�ستخداما لموجود وطبيعةا لت�آكل والتقادما لتجاري. تقوملا إدارة على �أ�سا� س�سنوي بمراجعةا لقيمةا لمتبقية ولاأعمارلا إنتاجية ويتم تعديل مخ�ص� ص

لاإ�ستهلاكا لم�ستقبلي عندما تعتقدلا إدارة ب�أنلا أعمارلا إنتاجية تختلف عنا لتقديراتا ل�سابقة.

ا�ضمحلال ا�ستثمارات متاحة للبيع 	

تقوم �إدارةا لمجموعة بت�صنيفا لا�ستثماراتا لمتاحة للبيع و�إثباتا لتحركات في قيمهما لعادلة فيا لحقوق. عندا نخفا�ضا لقيمةا لعادلة، تقوم �إدارةا لمجموعة  	

بعملا فترا�ضات عنا لانخفا�ض فيا لقيمة لتحديد ما �إذ اكانتا �ضمحلال لابد من �إثباته في قائمةا لدخلا لموحدة. لم يتم �إثبات خ�سائرا لا�ضمحلال في 

الا�ستثماراتا لمتاحة للبيع كما في 31 دي�سمبر 2007 )2006: لا �شيء(.

تقييم الا�ستثمارات 	

تقوملا إدارة با�ستخداما ن�سبا لتقديرات في تحديدا لقيمةا لعادلة للا�ستثمارات في حقوقا لملكيةا لخا�صةا لغير مدرجة بالرجوع �إلى معاملات مع �أطراف  	

�أخرى ب�شروط غير تف�ضيلية. في جميعا لحالات،ا لمبالغا لتي �سوف تتحقق فيا لم�ستقبل قد تكون مختلفة عنا لمبالغا لمقدرة حالياً للقيمةا لعادلة، �أخذاً في 

الاعتبارا لتقديرات غيرا لم�ؤكدةا لموجودة في تقييم هذها لا�ستثمارات.


